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Mitarbeiter Energieversorgung (m/w/d) - REF99601J

Vase naplil prace

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter
Energieversorgung (m/w/d) im Bereich Locations Services am Standort
Hannover-Stdcken.

Folgende Aufgaben erwarten Euch:

e Uberwachen, Instandsetzen und Koordination der Stérungsbehebung
von Energieversorgungsanlagen und des Medien- sowie Stromnetzes

¢ RegelmiRige Uberwachung der Energieanlagen durch Rundgédnge
vor Ort

¢ Notfalltatigkeiten im Medien- sowie Stromnetzes ID pracovni pozice
o Kontinuierliche Suche nach Verbesserungen des Energieverbrauchs REF99601J
und deren Umsetzung
¢ Springer im Leitstand der Energieversorgung (inkl. Bereitschaft zum Obor
Schichtdienst) Udrzba budov
¢ Umsetzung von Lésungen zur Vermeidung wiederkehrender
Stérungen - Vorbeugende Instandhaltung Lokalita
¢ Durchfiihrung geplanter und vorbeugender Instandhaltungsarbeiten Hanover
zum Erhalt der Versorgungssicherheit )
e Durchfiihrung regelmaRiger Einsatze und Kontrollen von Uroven vedeni lidi
fachspezifischer Messtechnik nach Anweisung der Vedeni sebe

Energieverrechnungsabteilung
Flexibilita prace

Prace v kancelafi
Vas profil
Pracovni doba
* Abgeschlossene Berufsausbildung Mechatroniker mit einschlagiger Na piny avazek
Berufserfahrung in dem Bereich Energieversorgung
¢ Technische Fachkenntnisse mit Medien-/Elektroversorgungsanlagen Kontakt
und Medien-/Stromnetzen Christian Stolzenburg

¢ Erfahrungen im Umgang mit Kunden

¢ Erfahrung in der Planung, Umsetzung und Abnahme von
GroRprojekten

¢ Ausgepragte Kunden- und Qualitatsorientierung

¢ Klare und offene Kommunikation und starker Teamgeist

¢ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Pravnicka osoba
Continental Reifen Deutschland
GmbH

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Co nabizime

o Attraktive Vergiitung: Sie erhalten ein Gehalt auf Basis des
Tarifvertrags der chemischen Industrie, inklusive tariflicher
Jahresleistung und Urlaubsgeld - transparent, fair und
zukunftssicher.

¢ Erholungszeit, die wirklich zahlt: Freuen Sie sich auf 30 Tage
bezahlten Urlaub pro Jahr - plus drei zusatzliche freie Tage zur
individuellen Nutzung im Rahmen unseres ,Zukunftsbetrags®.



Zukunft sichern: Mit unserer betrieblichen Altersvorsorge investieren

wir schon heute in lhre finanzielle Sicherheit von morgen.

¢ Karriere mit Perspektive: Wir férdern lhre berufliche Entwicklung
durch Weiterbildungsangebote und Aufstiegsmdéglichkeiten.

¢ Sonderkonditionen fiir Mitarbeitende: Profitieren Sie von attraktiven
Rabatten und einem breiten Spektrum an Mitarbeiter-Benefits.

¢ Fit bleiben - deutschlandweit: Mit unserem breiten Angebot an
gesundheitsférdernden MaBnahmen bleiben Sie aktiv - egal, wo Sie
gerade sind.

¢ Nachhaltig mobil sein: Nutzen Sie unser JobRad-Leasing und sichern
Sie sich Ihr Wunsch-Fahrrad zu guinstigen Konditionen - fiir mehr
Fitness, Klimaschutz und Freude am taglichen Weg zur Arbeit.

+ Familienfreundlichkeit, die gelebt wird: Wir unterstiitzen Sie
mit vielfaltigen Angeboten, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf
und Familie gewahrleisten, zum Beispiel mit betrieblichen
Kinderbetreuungsplatzen und einer kostenlosen Notbetreuung.

¢ Unterstiitzung, wenn es darauf ankommt: Mit dem Furstenberg
Institut steht lhnen ein vertraulicher externer Ansprechpartner zur
Seite - flr professionelle Beratung und Unterstiitzung bei privaten wie
beruflichen Herausforderungen.

¢ Ein Arbeitsumfeld, das Vielfalt lebt: Freuen Sie sich auf ein diverses

und internationales Umfeld bei der Zusammenarbeit mit unseren

weltweiten Standorten.

Weitere Informationen zu den Mitarbeiter-Benefits, die Sie bei
Continental erwarten, finden Sie hier. Wenn Sie mehr (iber unseren
Standort erfahren wollen, besuchen Sie gerne unsere
Standortseite: Continental / Hannover Stécken

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie sich mit unseren Grundwerten
(Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und Gewinnermentalitat)
identifizieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nas

Continental ist ein flihrender Reifenhersteller und Industriespezialist.
Das 1871 gegriindete Unternehmen erzielte 2025 einen Umsatz von
19,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 76.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 54 Landern und Markten.

Reifenldésungen des Unternehmensbereichs Tires machen Mobilitat
sicherer, intelligenter und nachhaltiger. Sein Premium-Portfolio umfasst
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifen sowie smarte Lé6sungen und
Dienstleistungen fiir Flotten und den Reifenfachhandel. Continental
steht seit mehr als 150 Jahren flr innovative Spitzenleistungen und ist


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/benefits/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/standorte/hannover-stoecken/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

einer der gréBten Reifenhersteller weltweit. Im Geschaftsjahr 2025
erzielte der Unternehmensbereich Tires einen Umsatz von 13,8
Milliarden Euro. Weltweit beschaftigt Continental aktuell in ihrem
Reifenbereich rund 53.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
verflugt Giber 19 Produktions- und 16 Entwicklungsstandorte.



