(ontinental %

Bachelor Wirtschaftsinformatiker (m/w/d)

Ilhre Aufgaben

Wirtschaftsinformatik - Dein fachiibergreifendes Studium. Studenten
der Wirtschaftsinformatik sind gefragte Fachleute in der
Informationstechnologie und Betriebswirtschaft. Wahrend deines
Studiums lernst du komplexe technische und wirtschaftliche
Problemstellungen im IT-Bereich zu erkennen, passgenaue Lésungen zu
konzipieren und diese umzusetzen. AuBerdem erhaltst du die
Méglichkeit, an aktuellen Themen oder Projekten mitzuarbeiten und an
Veranstaltungen, wie den Tire Awards oder der Hauptversammlung,
teilzunehmen. Ein besonderer Bestandteil deines Studiums ist ein
dreimonatiges Praktikum im Ausland.

Job ID
REF99177L
Ihr Profil
. . Standort
Du bist startbereit mit: Korbach
-Motivation, dich weiterzuentwickeln und zu lernen Typ
-einer Hochschulzugangsberechtigung (Fachhochschulreife oder IT & Software duales Studium
Abitur) Ausbildungsdauer
-Spals an den Fachern Mathe, Deutsch und Englisch 3 Jahre
. . . Startdatum
-l haftlichen Th
nteresse an betriebswirtschaftlichen Themen 01.09.2027

-ausgepragter IT-Affinitat
geprag Kooperationspartner

Duale Hochschule Baden

-Flexibilitat und Eigeninitiative . X
Wiirttemberg, Mannheim

-Kommunikationsfahigkeit
Ansprechpartner

Sina von Eynern

Damit wir deine Bewerbung bearbeiten kénnen, sende uns bitte die Rech.tliche Einr]eit
folgenden Unterlagen mit deiner Bewerbung: Continental Reifen Deutschland
GmbH

¢ Lebenslauf
¢ die letzten drei Schulzeugnisse

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

¢ Attraktive Vergiitung von Anfang an: Tarifvergiitung zzgl. tariflicher
Jahresleistung- und Urlaubsgeld (Einstiegsvergiitung: ab 1.247 €
brutto im 1. Ausbildungsjahr).

o Starker Start ins Berufsleben: Umfangreiche Einarbeitung und
persénliche Betreuung durch motivierte und erfahrene Kolleginnen
und Kollegen, sowie eine Einflihrungswoche zu Beginn



der Ausbildung. Daflir wirst Du bei uns mit dem erforderlichen
Equipment, z. B. Laptop und einem Continental-Starterpaket
ausgestattet.

o Zukunftsperspektive inklusive: Angestrebte Ubernahme nach
der Ausbildung.

¢ Lernen mit Riickenwind: Wir bieten Dir verschiedene Schulungen und
Seminare an, wie z.B. Prifungsvorbereitung und weitere individuelle
Unterstlitzungsangebote.

e Smart sparen: Profitiere von attraktiven Rabatten,
Sonderkonditionen und einem breiten Spektrum an Mitarbeiter-
Vorteilen z.B. Corporate Benéefits.

¢ Fit bleiben - deutschlandweit: Mit unserem breiten Angebot an
gesundheitsféordernden MalRnahmen bleibst Du aktiv - egal, wo Du
gerade bist.

¢ Unterstiitzung, wenn es darauf ankommt: Bei uns stehen Dir
vertrauliche externe Ansprechpartner zur Seite - flr professionelle
Beratung und Unterstiitzung bei privaten und beruflichen
Herausforderungen.

¢ Schon jetzt an spdter denken: Beratung und Zuschuss zur
betrieblichen Altersvorsorge.

+ Kompetenzen erweitern je nach Position: Wir férdern die berufliche
Entwicklung durch mageschneiderte Weiterbildungsangebote und
vielfaltige Aufstiegsmoglichkeiten nach der Ausbildung.

Du willst mit uns Gas geben? Starte durch und bewirb dich jetzt!

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Uber uns

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste fiir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2023 einen Umsatz von
41,4 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 56 Landern und Markten.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/unternehmenskultur-und-werte/diversitaet/

