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Teamleitung Controlling (m/w/d)

Responsabilitati

¢ Verantwortung fir die Weiterentwicklung und Umsetzung der
Controlling-Strategie sowie die Analyse und Steuerung der
Unternehmensperformance

¢ Unterstlitzung der Geschaftsfiihrung durch fundierte Analysen,
Business Cases, Wirtschaftlichkeitsrechnungen und KPI-gestiitzte
Entscheidungsgrundlagen

¢ Fachliche und disziplinarische Fiihrung des Controlling-Teams
inklusive Mitarbeiterentwicklung und laufender Prozessoptimierung

¢ Erstellung und Weiterentwicklung von Monats-, Quartals- und
Jahresreportings sowie Durchfiihrung von Soll-Ist-Vergleichen und
Abweichungsanalysen

¢ Verantwortung fiir Budgetplanung, Forecasts sowie das Kosten- und
Ergebniscontrolling

¢ Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Buchhaltung, HR, Vertrieb
und Operations sowie Sparringpartner:in flir Geschaftsfihrung und
externe Stakeholder

¢ Mitwirkung an bereichsiibergreifenden Projekten, insbesondere im
Bereich Digitalisierung und Systemeinfiihrungen

¢ Verantwortung fiir Controlling-Systeme, Datenqualitat sowie die
Weiterentwicklung von Planungs- und Reportingprozessen

¢ Durchfiihrung von Investitionsbewertungen, Begleitung von
Investitions- und Instandhaltungsmafnahmen sowie Erstellung von
eCRs

Cerinte

¢ Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Controlling, Finanzen,
Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren Fachrichtung

¢ Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Controlling,
idealerweise in unterschiedlichen Unternehmensbereichen oder
Organisationen

¢ Erste oder mehrjahrige Fiihrungserfahrung von Teams von Vorteil

¢ Erfahrung in der Steuerung und Optimierung von Prozessen sowie in
der Mitarbeit an bereichsiibergreifenden Projekten

¢ Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie ein
starkes betriebswirtschaftliches Verstandnis

¢ Hohe Zahlenaffinitat sowie eine strukturierte, selbststandige und
I6sungsorientierte Arbeitsweise

¢ Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen, KPI-gestiitzten
Steuerungsinstrumenten und modernen Reporting-Tools

¢ Kenntnisse im Bereich Risiko- und Performance-Management

¢ Strategisches Denkvermoégen sowie die Fahigkeit, komplexe
Sachverhalte verstandlich aufzubereiten

¢ Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel

¢ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Job ID
REF98866W

ID pozitie
Finante & Control financiar

Domeniul de activitate
Wiener Neudorf

Nivelul de Leadership
Leading People

Flexibilitatea programului de
lucru
Onsite Job

Programul de lucru
Intreaga

Persoana juridica
BestDrive Austria GmbH



Oferta noastra

¢ Eine umfangreiche und spannende Aufgabe in einem dynamischen
und ergebnisorientierten Arbeitsumfeld mit hoher
Eigenverantwortung

¢ Einsicherer Arbeitsplatz in einem internationalen Unternehmen

¢ Sonderkonditionen fir Mitarbeitende

¢ Geboten wird ein Brutto-Monatsgehalt nach KV Handel mit
Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und
Berufserfahrung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Despre noi

BestDrive Austria ist eine Tochtergesellschaft der Continental AG und
betreibt unter dem Namen BestDrive by Continental Giber 55
Werkstatten 6sterreichweit. Damit sind wir nicht nur der gré3te
Reifenfachhandler Osterreichs, sondern auch fithrender Anbieter im
Bereich Autoservice flr Privat- und Firmenkunden. Egal ob Reifen- oder
Autoservices - wir stehen flir erstklassige Qualitdt. Werden auch Sie jetzt
Teil unseres Erfolgs-Teams!



