
Konfekcionár/ka

담당 업무

Chcete stabilnú prácu, slušný plat a super benefity? Máte chuť pracovať
v modernej spoločnosti a naučiť sa niečo nové? Tak poďte k nám!

Spoločnosť Continental Tires Slovakia Púchov, vyrábajúca osobné a
nákladné pneumatiky, hľadá pracovníkov na obsluhu konfekčného
stroja.
Súčasťou výberového konania je prehliadka výroby.
Pracovná zmluva sa uzatvára priamo so spoločnosťou Continental Tires
Slovakia.

Vašou náplňou práce bude:
• obsluha konfekčného stroja na kompletizáciu polotovarov pri výrobe
pneumatík,
• práca s ťažkými bremenami,
• 4-zmenný pracovný režim (2 voľné víkendy, 4 voľné dni cez týždeň),
• práca v stabilnej nadnárodnej spoločnosti - nejedná sa o agentúrne
zamestnanie,

Ak nemáte skúsenosti s výrobou pneumatík - nebojte sa! Všetko
potrebné Vás naučíme.

지원자 프로필

stredoškolské vzdelanie – min. výučný list
manuálna zručnosť a spoľahlivosť
zodpovednosť a seriózny prístup k práci
ochota pracovať na zmeny

처우 조건

Zamestnanecké výhody, benefity

• ročný príjem 29 950 €/brutto
• nástupná mzda 1 750 € (brutto) + variabilná zložka odmeňovania
• po zaškolení priemerne až 2 500 € (brutto) mesačne
• nadštandardné mzdové bonusy:
• nástupný bonus 600€
• odmeňovanie zamestnancov finančnými bonusmi počas leta - 13. plat
a pred Vianocami - 14. plat
• mimoriadné ročné odmeny
• dochádzkový bonus 1 200 €
• nadštandardné príplatky za nočnú zmenu a prácu v sobotu (2,63
€/hod.) a nedeľu (5,26 €/hod.)

• bohatý sociálny program:
• možnosť ubytovania v blízkosti spoločnosti (10 min pešo).

직무-아이디
REF98032Q

모집 분야
제조 및 생산

지사
푸호프

리더십 레벨
Leading Self

근무 유형
Onsite Job

근무 시간
Full time

급여구분
min 1,500 EUR monthly gross

법률 고지
Continental Tires Slovakia, s.r.o.



Zamestnanec si prispieva mesačne sumou 100 €.
• možnosť stravovania v jedálni spoločnosti (obed za 1,40 €)
• odmeny pri pracovných jubileách (160 € - 1 250 €) a životných
jubileách (50 € - 420 €)
• bezúročné pôžičky pre zamestnancov
• nákup pneumatík za zvýhodnené ceny
• príležitosť pre rozvoj (bezplatné vzdelávanie a školenie podľa potrieb
zamestnanca).
• extra pracovné voľno ako odmena za odpracované roky
• príspevky na detskú rekreáciu, pri narodení dieťaťa, pre darcov krvi
• príspevok zamestnávateľa do III. piliera DDS
• kúpeľné pobyty, rekreačné poukazy, masáže

 

Informácie o výberovom konaní

Ako to prebieha?
Najprv si pozriete výrobu, aby ste vedeli, do čoho idete. Potom
podpíšete zmluvu priamo s nami – žiadne agentúry!

Znie to dobre?
Ozvite sa nám čo najskôr a pridajte sa do nášho tímu!

Na výberové konanie sa prihláste pomocou tlačítka "Mám záujem" alebo
pošlite svoj životopis na adresu: praca@conti.sk

Tešíme sa na Vás!

Bližšie informácie radi poskytneme na tel. čísle: 0904 717 079, 042 461
3553 alebo e-mail: praca@conti.sk.

Ste pripravený pracovať pre Continental? Urobte prvý krok a vyplňte
online žiadosť.

기업 소개

Spoločnosť Continental vyvíja priekopnícke technológie a služby pre
udržateľnú a prepojenú mobilitu ľudí a ich tovaru. Technologická
spoločnosť, založená v roku 1871, ponúka bezpečné, efektívne,
inteligentné a cenovo dostupné riešenia pre vozidlá, stroje, prepravu a
dopravu. V roku 2021 spoločnosť Continental vygenerovala tržbu 33,8
miliardy EUR a v súčasnosti zamestnáva viac ako 190 000 ľudí v 58
krajinách a trhoch. Dňa 8. októbra 2021 spoločnosť oslávila 150.
výročie svojho založenia.
Sektor Tires so svojím prémiovým portfóliom v segmente osobných,
nákladných, autobusových, dvojkolesových a špeciálnych pneumatík
predstavuje inovatívne riešenia v technológii pneumatík. Inteligentné
produkty a služby súvisiace s pneumatikami a podporou udržateľnosti
dopĺňajú toto produktové portfólio. Pre špecializovaných predajcov a
správu vozového parku ponúka sektor Tires okrem iných služieb aj
systémy digitálneho monitorovania pneumatík a správy pneumatík s
cieľom udržať vozové parky mobilné a zvýšiť ich efektivitu. Spoločnosť
Continental svojimi pneumatikami významne prispieva k bezpečnej,
efektívnej a ekologickej mobilite.


