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Werkstudent - Trainingsmanagement (m/w/d) - REF97883V

Napln prace

Flr den Bereich Trainingsmanagement bei der Vergélst GmbH suchen
wir ab sofort einen Werkstudenten (m/w/d), am Standort Hannover fiir
ca. 20h/Woche und fiir einen Zeitraum von ca. 12 Monaten
(Verlangerung auf bis zu 24 Monate moglich). Fur einen bestimmten
Anteil der Aufgaben besteht auch die Mdéglichkeit mobil zu arbeiten. Als
Teil unseres Teams unterstiitzen Sie die operative Planung von Trainings
flr unsere bundesweit mehr als 1.900 Mitarbeiter:innen.

Unter anderem erwarten Sie folgende Aufgaben:

¢ Unterstiitzung bei der Abwicklung der administrativen ID pozicie
Trainingsprozesse im Learning Management System REF97883V
¢ Organisation des internen Trainingprogramms
¢ Teilnehmermanagement aller Veranstaltungen (virtuell und Prasenz), Pracovna oblast
auch mit externen Trainingsanbietern Ludské zdroje
¢ Nachbereitung der Trainings sowie Erstellung von Reportings
¢ Koordination der Raumbuchungen und Verwaltung unserer internen Miesto prace
Trainingscenter Hanover
¢ Administrative Unterstiitzung bei Themen im Bereich
Personalentwicklung Flexibilita
Onsite Job
Profil kandidata Kontakt
Christian Stolzenburg

Du fragst dich, ob du fiir die Werkstudententatigkeit im Bereich
Trainingsmanagement geeignet bist? Hier sind wichtige Qualifikationen,
die wir suchen:

Pravnicka osoba
Vergdlst GmbH

¢ Studierende aller Fachrichtungen

¢ Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen

¢ FlieRende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Kundenorientierung und ausgesprochene
Kommunikationsbereitschaft

¢ Gute Auffassungsgabe und strukturierte Arbeitsweise

Bevor du deine Bewerbung abschickst, gibt es noch ein paar Dinge, an
die du denken solltest: Wir bendtigen deine aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung und deinen aktuellen Notenspiegel, um
deine Bewerbung bearbeiten zu kénnen.

Wenn du nicht aus dem EU-Raum kommst, sende uns auch bitte deinen
gliltigen Aufenthaltstitel und deine Arbeitsgenehmigung inklusive
Zusatzblatt zu.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Co pontkame

¢ Ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in



einem motivierten Team, in dem du schnell Verantwortung
Ubernehmen kannst und so ein wertvolles Mitglied unseres Teams
bist

¢ Dein Einsatz bei uns wird fair vergiitet: Wir wissen, dass deine Arbeit
wertvoll ist und méchten sicherstellen, dass du angemessen entlohnt
wirst

¢ Wir bieten dir flexible Arbeitszeiten mit hybriden Arbeitsmodellen, bei
denen du die Mdglichkeit hast, gelegentlich auch von zu Hause aus
zuarbeiten, denn wir wissen, wie wichtig das Zusammenspiel von
Privat- und Berufsleben ist

¢ Du wirst von unseren erfahrenen Fachkraften qualifiziert betreut, um
dein fachliches Wissen und deine praktischen Fahigkeiten zu
verbessern

¢ Unser Standort ist zentral gelegen in der Nahe des Hannover
Hauptbahnhofs und verfugt Giber ein werkseigenes Parkhaus zur
kostenfreien Nutzung

¢ Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter hast du auRerdem die Méglichkeit,
ermagigte Speisen in unserer werkseigenen Kantine zu genieRen

Wenn du dich in unserer Stelle wiederfindest und Lust hast, mit uns an
spannenden Projekten zu arbeiten, dann bewirb dich jetzt und werde
Teil unseres Teams!

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nas

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdt der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2023 einen Umsatz von
41,4 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 56 Landern und Markten.

Bei Vergdlst vereinen sich Tradition und Moderne: 1926 gegriindet und
damit der dlteste Reifenfachhandel Deutschlands, gehéren wir
inzwischen zu einer der gré3ten Dienstleistungsorganisation fir Reifen-
und Autoservices. Denn Arbeiten bei Vergoélst bedeutet langst nicht
mehr nur Reifen-, sondern auch Autoservices und umfasst nahezu
samtliche Tatigkeiten, die in einem Werkstattalltag anfallen.
Zukunftsthemen wie Digitalisierung und Elektromobilitat sind bei uns im
Unternehmen langst verankert und wir bewegen uns immer am Puls der
Zeit. Seit 1974 ist Vergolst Teil des Continental Konzerns. Heute
erwirtschaften rund 1.900 Mitarbeiter in ganz Deutschland einen
jahrlichen Umsatz von 330 Millionen Euro.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

