
Hlavný inštruktor - tréning

Jūsų užduotys

PRAC. POZÍCIA SA OBSADZUJE Z INTERNÝCH ZDROJOV SPOLOČNOSTI

> spracovanie, vedenie a archivácia plánov praktickej prípravy
novoprijatých, preradených alebo recertifikovaných pracovníkov

> príprava certifikačných protokolov, príprava a úprava nových
tréningových plánov

> certifikovanie novoprijatých, preradených alebo recertifikovaných
pracovníkov ako člen skúšobnej komisie

> vypracovanie správ o priebehu teoretickej a praktickej prípravy
pracovníkov

> evidencia záznamov v informačnom systéme SAP a iných
informačných systémoch

> spolupráca v projektových tímoch výroby

> efektívne a logicky správne prenášanie informácií

> získavanie a dávanie objektivizovanej spätnej väzby trénovaným
zamestnancom a nadriadeným

> realizácia prehliadky výroby PLT

> práca na rannú zmenu

 

Reikalavimai

> min. stredoškolské vzdelanie

> viac ako 5 rokov skúseností ako aktívny tréner (veľký počet
odtrénovaných zamestnancov)

> min. 5 rokov znalostí výrobných procesov

> vedomosti a pracovná skúsenosť z minimálne jednej komplexnej
prevádzky (konfekcia PLT stará nová hala) alebo minimálne dvoch
menej komplexných prevádzok (napr. PP1 PLT a PP2 PLT)

> skúsenosť s prácou s ľuďmi (napr. ako inštruktor prevádzky) alebo iná
skúsenosť s riadením ľudí

> znalosť technologických postupov a výrobných procesov vo výrobe
pneumatík

Darbo ID
REF96903A

Darbo sritis
Gamybos operacijos ir gamyba

Vieta
Pūchovas

Lyderystės lygis
Leading Self

Darbo laiko lankstumas
Onsite Job

Juridinis asmuo
Continental Tires Slovakia, s.r.o.



> znalosť BOZP, PO, EMS, QM, Reklamácie, PWAS

> MS Office, pokročilý MS Excel, SAP - užívateľská úroveň > efektívna
komunikácia a asertivita

> komunikačné zručnosti a jasnosť prejavu

> vnútorná integrita a trpezlivosť

> schopnosť sumarizovať informácie a vytvárať prehľady > proaktivita v
jednaní

Mes siūlome

PRAC. POZÍCIA SA OBSADZUJE Z INTERNÝCH ZDROJOV SPOLOČNOSTI

Nástupná mzda: v súlade s internými pravidlami odmeňovania (podľa
znalostí a skúseností kandidáta)
Pracovná pozícia je klasifikovaná s cieľovou tarifnou triedou TT7.

Ste pripravený pracovať pre Continental? Urobte prvý krok a vyplňte
online žiadosť.

Apie mus

Spoločnosť Continental vyvíja priekopnícke technológie a služby pre
udržateľnú a prepojenú mobilitu ľudí a ich tovaru. Technologická
spoločnosť, založená v roku 1871, ponúka bezpečné, efektívne,
inteligentné a cenovo dostupné riešenia pre vozidlá, stroje, prepravu a
dopravu. V roku 2021 spoločnosť Continental vygenerovala tržbu 33,8
miliardy EUR a v súčasnosti zamestnáva viac ako 190 000 ľudí v 58
krajinách a trhoch. Dňa 8. októbra 2021 spoločnosť oslávila 150.
výročie svojho založenia.
Sektor Tires so svojím prémiovým portfóliom v segmente osobných,
nákladných, autobusových, dvojkolesových a špeciálnych pneumatík
predstavuje inovatívne riešenia v technológii pneumatík. Inteligentné
produkty a služby súvisiace s pneumatikami a podporou udržateľnosti
dopĺňajú toto produktové portfólio. Pre špecializovaných predajcov a
správu vozového parku ponúka sektor Tires okrem iných služieb aj
systémy digitálneho monitorovania pneumatík a správy pneumatík s
cieľom udržať vozové parky mobilné a zvýšiť ich efektivitu. Spoločnosť
Continental svojimi pneumatikami významne prispieva k bezpečnej,
efektívnej a ekologickej mobilite.


