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PRAC. POZICIA SA OBSADZUJE Z INTERNYCH ZDROJOV SPOLOCNOSTI

> spracovanie, vedenie a archivacia planov praktickej pripravy
novoprijatych, preradenych alebo recertifikovanych pracovnikov

> priprava certifika¢nych protokolov, priprava a uprava novych
tréningovych planov

> certifikovanie novoprijatych, preradenych alebo recertifikovanych
pracovnikov ako €len skusobnej komisie

> vypracovanie sprav o priebehu teoretickej a praktickej pripravy
pracovnikov

> evidencia zaznamov v informac¢nom systéme SAP a inych
informacénych systémoch

> spolupraca v projektovych timoch vyroby
> efektivne a logicky spravne prenasanie informacii

> ziskavanie a davanie objektivizovanej spatnej vazby trénovanym
zamestnancom a nadriadenym

> realizacia prehliadky vyroby PLT

> praca na rannud zmenu
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> min. stredosSkolské vzdelanie

> viac ako 5 rokov skusenosti ako aktivny tréner (velky pocet
odtrénovanych zamestnancov)

> min. 5 rokov znalosti vyrobnych procesov
> vedomosti a pracovna skusenost z minimalne jednej komplexnej

prevadzky (konfekcia PLT stara nova hala) alebo minimalne dvoch
menej komplexnych prevadzok (napr. PP1 PLT a PP2 PLT)

> skusenost s pracou s [ludmi (napr. ako instruktor prevadzky) alebo ina

skusenost s riadenim ludi

> znalost technologickych postupov a vyrobnych procesov vo vyrobe

pneumatik

Y 271D
REF96903A

EB I
WG A XL —y 3 V&AE

)15 HL
Puchov

Jy—8"—2 v 7 LN
Leading Self

% B 9 2 ki
Onsite Job

IR IR

Continental Tires Slovakia, s.r.o.



> znalost BOZP, PO, EMS, QM, Reklamacie, PWAS

> MS Office, pokrocily MS Excel, SAP - uzivatelska uroven > efektivna
komunikacia a asertivita

> komunikac¢né zruénosti a jasnost prejavu
> vnutorna integrita a trpezlivost

> schopnost sumarizovat informacie a vytvarat prehlady > proaktivita v
jednani
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PRAC. POZICIA SA OBSADZUJE Z INTERNYCH ZDROJOV SPOLOCNOSTI

¢ Nastupnd mzda: v sulade s internymi pravidlami odmenovania (podla
znalosti a sklisenosti kandidata)
¢ Pracovna pozicia je klasifikovana s cielovou tarifnou triedou TT7.

Ste pripraveny pracovat pre Continental? Urobte prvy krok a vyplnte
online Ziadost.
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Spolo¢nost Continental vyvija priekopnicke technoldgie a sluzby pre
udrzatelnu a prepojenu mobilitu Iudi a ich tovaru. Technologicka
spolocnost, zalozena v roku 1871, ponuka bezpecné, efektivne,
inteligentné a cenovo dostupné rieSenia pre vozidla, stroje, prepravu a
dopravu. V roku 2021 spolocnost Continental vygenerovala trzbu 33,8
miliardy EUR a v suc¢asnosti zamestnava viac ako 190 000 ludi v 58
krajinach a trhoch. Dnfa 8. oktébra 2021 spolo¢nost oslavila 150.
vyrocie svojho zalozenia.

Sektor Tires so svojim prémiovym portféliom v segmente osobnych,
nakladnych, autobusovych, dvojkolesovych a Specidlnych pneumatik
predstavuje inovativne rieSenia v technoldgii pneumatik. Inteligentné
produkty a sluzby suvisiace s pneumatikami a podporou udrzatelnosti
dopinaju toto produktové portfélio. Pre $pecializovanych predajcov a
spravu vozového parku ponuka sektor Tires okrem inych sluzieb aj
systémy digitalneho monitorovania pneumatik a spravy pneumatik s
cielom udrzat vozové parky mobilné a zvysit ich efektivitu. Spolo¢nost
Continental svojimi pneumatikami vyznamne prispieva k bezpecnej,
efektivnej a ekologickej mobilite.



