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Spezialist Arbeitssicherheit & Gefahrstoffmanagement (m/w/d) -
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Innerhalb unserer Forschung und Entwicklung von Reifen in Hannover
(Werk Stocken) sind wir als globale Testorganisation zustandig fiir die
Entwicklung und Durchfliihrung passgenauer Testmethoden. Im Bereich
ESH Koordination / Management bieten wir die Stelle des Spezialisten fiir
Arbeitssicherheit & Gefahrstoffmanagement (m/w/divers) mit folgenden
spannenden Aufgaben:

¢ Organisation des Arbeits , Gesundheits und Umweltschutzes inkl.
Sicherheits und Umweltrundgangen

¢ Steuerung der Pflege aller Gefahrdungsbeurteilungen (inkl.
medizinischer Pflicht und Angebotsvorsorge) sowie Unterstiitzung
der Fachbereiche inhaltlich und technisch im gesamten Prozess

e Uberwachung der Ersthelfer , Evakuierungshelfer und
Brandschutzhelferquoten, inkl. Reporting, Schulungsinitiierung und
Eskalation bei Bedarf

¢ Koordination der sicherheitsrelevanten Unterweisungen, inklusive
Zuweisungspflege, KPI Tracking und Bereichsadaption zentraler
Schulungen

¢ Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachverfolgung des
Arbeitsschutzausschusses, inkl. Prasentationserstellung (DE/EN) und
Dokumentation aller relevanten ESH Themen

¢ Unterstiitzung und Koordination ergonomischer Bewertungen

¢ Fachliche Verantwortung als Chemischer Betreuer flir die oben
genannten Bereiche: Gefahrstoffverwaltung, Prifung/Freigabe neuer
Chemikalien, Betreuung des Gefahrstoffkatasters, Sicherstellung von
REACH/CLP/GefStoffV Konformitat

¢ Unterstlitzung der Bereiche bei Substitutionspriifungen,
Expositionsbewertungen, EMKG Einstufungen sowie bei Reportings

e Mitarbeit in ESH relevanten Projekten

CREELE

¢ Abgeschlossene naturwissenschaftliche Berufsausbildung,
vorzugsweise Chemie

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung im Laborumfeld oder in der chemischen
Produktion

¢ Weiterbildung im Bereich ESH Management, z.B.
Arbeitsschutzmanagement BGRCI

e Sehr gute Kenntnisse in Gefahrstoffrecht und
Sicherheitsdatenblattern (REACH, CLP, GefStoffV) sowie sicherer
Umgang mit digitalen Gefahrstoffsystemen

¢ Sehr gute Deutsch und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
sowie sicherer Umgang mit MS Office und anderen digitalen Tools
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¢ Hohe soziale Kompetenz, verlassliche Kommunikation und Fahigkeit,
mit vielen Stakeholdern zusammenzuarbeiten

e Strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise sowie
Verantwortungsbewusstsein

¢ Erfahrung in der Arbeit in internationalen
Teams, Projektleitungserfahrung von Vorteil

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

¢ Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie

¢ 30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr

¢ Drei zusétzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

o Attraktive Méglichkeiten zur Karriereentwicklung

¢ Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch Teilzeitarbeit,
sowie Sabbatical-Optionen

¢ Betriebliche Altersvorsorge

o Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

¢ Vielfaltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fir lhre Kinder)

¢ Ein sehr vielfaltiges Umfeld an unserem Standort

¢ Eine neue Kantine vor Ort mit einer Vielzahl von Mittagsgerichten

Wenn dies perfekt zu lhnen passt und Sie der nachste Unterstitzer
unserer Grundwerte (Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und
Gewinnermentalitit) werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Wenn du mehr tiber unseren Standort erfahren willst, besuche gerne
unsere Standortseite: Continental / Hannover Stécken

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

7199 270

Continental ist ein fllhrender Reifenhersteller und Industriespezialist.
Das 1871 gegriindete Unternehmen erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 95.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 54 Landern und Markten.

Reifenlésungen des Unternehmensbereichs Tires machen Mobilitat
sicherer, intelligenter und nachhaltiger. Sein Premium-Portfolio umfasst


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/standorte/hannover-stoecken/

Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifen sowie smarte Lésungen und
Dienstleistungen fir Flotten und den Reifenfachhandel. Continental
steht seit mehr als 150 Jahren fiir innovative Spitzenleistungen und ist
einer der gréfiten Reifenhersteller weltweit. Im Geschaftsjahr 2024
erzielte der Unternehmensbereich Tires einen Umsatz von 13,9
Milliarden Euro. Weltweit beschdaftigt Continental in ihrem Reifenbereich
mehr als 57.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und verfuigt tiber 20
Produktions- und 16 Entwicklungsstandorte.



