
Produktionsmitarbeiter ContiLifeCycle (m/w/d) - befristet bis
31.01.2027 - REF93802S

Your tasks

Für unsere Reifenfabrik zur Runderneuerung von LKW- und Busreifen
(CLC) suchen wir Verstärkung für die Produktion. Die Fabrik bietet einen
interessanten Arbeitsbereich und ein Produkt, welches im strategischen
Bereich der Nachhaltigkeit und dem Schonen von Umweltressourcen
beheimatet ist.

In diesem spannenden Umfeld bieten wir ab sofort eine Stelle als
Produktionsmitarbeiter (m/w/divers), um unser motiviertes Team zu
verstärken. Je nach Qualifikation erwarten Sie folgende Aufgaben:

Vorbereitung der Karkassen, der Werkzeuge und der Maschinen für
die Runderneuerung
Vulkanisieren der Reifen gemäß Produktionsplan und Vorschriften
Durchführung der Selbstkontrolle an den gefertigten Produkten, ggf.
Sperrung von Maschinen und Produkten und Information der
Vorgesetzten
Durchführung / Teilnehmen / Leiten der Schichtübergabe.
Kommunikation und Weitergabe neuer Vorgaben und Änderungen /
Anweisungen.
Informationsaustausch zwischen den Teammitgliedern und Meister
gewährleisten.
Durchführung von Rüst- und Reinigungsarbeiten
Frühzeitiges Erkennen von Störungen und selbstständiges Einleiten
von Gegenmaßnahmen (ggf. Handwerker holen und Vorgesetzte
informieren)
Berücksichtigung der Arbeitssicherheitsvorgaben und
Arbeitsvorschriften, sowie aller vor- und nachgelagerten Prozesse
Bereitschaft zur flexiblen Arbeit an mehreren Arbeitsplätzen

Your profile

Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklich- technischen
Beruf wünschenswert
Erste Berufserfahrung im Produktionsumfeld wünschenswert
Motivation zum Arbeiten in einem Team
Erste Berufserfahrung im Produktionsumfeld 
Eigenverantwortung, Engagement & Belastbarkeit
Hohen Anspruch an die Qualität der Arbeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft zur Schichtarbeit in 15 Schichten

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Our offer

Job ID
REF93802S

Field of work
Manufacturing Operations and
Production

Location
Hanover

Leadership level
Leading Self

Job flexibility
Onsite Job

Contact
Carolin Thonke

Legal Entity
Continental Reifen Deutschland
GmbH



Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie 
30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr 
Drei zusätzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)
Attraktive Möglichkeiten zur Karriereentwicklung 
Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch Teilzeitarbeit,
sowie Sabbatical-Optionen
Betriebliche Altersvorsorge
Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte
Vielfältige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstützen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplätze und
kostenlose Notbetreuung für Ihre Kinder)
Vergünstigtes Angebot für den Zugang zu Sportstätten in ganz
Deutschland
Ein sehr vielfältiges Umfeld an unserem Standort

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie der nächste Unterstützer
unserer Grundwerte (Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und
Gewinnermentalität) werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

 

#LI-DNP

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

About us

Continental ist ein führender Reifenhersteller und Industriespezialist.
Das 1871 gegründete Unternehmen erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 95.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 54 Ländern und Märkten.

Reifenlösungen des Unternehmensbereichs Tires machen Mobilität
sicherer, intelligenter und nachhaltiger. Sein Premium-Portfolio umfasst
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifen sowie smarte Lösungen und
Dienstleistungen für Flotten und den Reifenfachhandel. Continental
steht seit mehr als 150 Jahren für innovative Spitzenleistungen und ist
einer der größten Reifenhersteller weltweit. Im Geschäftsjahr 2024
erzielte der Unternehmensbereich Tires einen Umsatz von 13,9
Milliarden Euro. Weltweit beschäftigt Continental in ihrem Reifenbereich
mehr als 57.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und verfügt über 20
Produktions- und 16 Entwicklungsstandorten.

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

