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¢ Verantwortung fiir alle Controlling-Aktivitdten am Standort

¢ Beratung und Betreuung des lokalen Managements (Plant Manager,
Produktion, SCM) sowie aktive Zusammenarbeit mit
Zentralfunktionen

¢ Vorbereitung, Koordination und Betreuung von Preisprifungen fir
unsere Kunden

¢ Umsetzung der Controlling-Strategie in konkrete MaRnahmen

o Koordination der Jahres-, Investitions-, Kapazitats- und
Personalplanung

¢ Erstellung von Monats- und Jahresabschllissen, Forecasts und
Budgets

¢ Analyse von Abweichungen und Ableitung von MaRnahmen

e Uberwachung zentraler KPIs und Durchfiihrung regelmaRiger
Reviews

¢ Erstellung von Wirtschaftlichkeitsrechnungen inkl. Follow-up

¢ Einhaltung aller Finanz-, Rechnungslegungs- und Controlling-
Standards

¢ Dokumentation controllingrelevanter Prozesse

HRAAL 5K

¢ Abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt in Betriebswirtschaft,
Finance, Controlling, Rechnungswesen oder einer vergleichbaren
Fachrichtung

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung in relevanten Finanz und Controlling-
Funktionen

e Wiinschenswert: Erfahrung in funktionstibergreifenden Bereichen wie
Produktion, Supply Chain, Qualitdtsmanagement oder Lean
Management

¢ Sicherer Umgang mit Finanz- und Controlling IT Systemen,
idealerweise SAP R/3 oder S/4HANA

¢ Sehr gute Microsoft Office Kenntnisse, insbesondere in Excel (agil
und routiniert)

¢ Erfahrung in der Zusammenarbeit mit internationalen Teams,
idealerweise im Produktionsumfeld

¢ FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere Sprachen von
Vorteil

¢ Ausgepragte analytische Fahigkeiten, tiberzeugende Kommunikation
und hohe Durchsetzungsstarke

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
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wir spannende berufliche Perspektiven und unterstiitzen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

¢ Fortbildungsmoéglichkeiten

¢ Mobile und flexible Arbeitsmodelle
e Sabbaticals

¢ und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

#Jobdrehscheibe
#LI1-BV1

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

KT FRANT

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdt der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Geleitet von der Vision, die erste Wahl der Kunden fiir
materialgetriebene Lésungen zu sein, fokussiert sich der
Unternehmensbereich ContiTech auf die Entwicklungs- und
Werkstoffkompetenz fiir Produkte und Systeme aus Kautschuk,
Kunststoff, Metall, sowie Gewebe. Diese kdnnen auch mit elektronischen
Komponenten ausgestattet sein, um sie flr individuelle
Serviceleistungen funktional zu optimieren. Die industriellen
Wachstumsfelder von ContiTech liegen vor allem in den Bereichen
Energie-, Land-, Bauwirtschaft und Oberflachen. Zusatzlich bedient
ContiTech die Automobil- und Transportindustrie sowie den
Schienenverkehr.

An unserem Standort in Alsdorf stellen wir flexible Kraftstoffbehdlter aus
Gummi far die Luftfahrt- und Automobilindustrie her.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/

