(ontinental %

Majster udrzby - Lisoviia PLT

Responsabilitati

PRACOVNE MIESTO SA OBSADZUJE Z INTERNYCH ZDROJOV

SPOLOCNOSTI

zabezpecenie vykonu a zdrojov pre vykon udrzby podla planu
udrzby,

podielanie sa na technickej oblasti zadani pre externy vykon udrzby,
koordinacia prace zmluvnych dodavatelov v zmysle interakcie

s internymi zdrojmi,

zodpovednost za vykon udrzby a Cistenie pracoviska, dodrziavanie 5S
na dielfiach a v kancelarii, dodrziavanie bezpeénostnych predpisov,
ucast na stretnutiach biznis timov a workshopov zameranych na
zniZzovanie prestojov, nakladov, strat a zvySovanie kvality,
planovanie vykonu internych prac na zmeny, planované odstavky,
celofiremné odstavky, obsah ro¢ného planu a mesac¢nych planov
oprav, kratkodobych oprav, planov preventivnej udrzby a TPM,
zodpovednost za vykon operativnej, planovanej udrzby a TPM

v zmysle planov a nasledna evidencia vykonov udrzby, poruch a
prestojov,

zadavanie podnetov k projektom na zlep5Sovanie pohotovosti
strojovych zariadeni, ich bezporuchovosti a udrzatelnosti,
zabezpecenie dodrziavania prislusnych pravnych predpisov,
vyhlasok, smernic a prevadzkovych pokynov,

planovanie kapacity pracovnikov udrzby na zabezpecenie
operativnych a planovanych oprav,

zodpovednost za evidenciu dochadzky, organizaciu prace a efektivne
vyuzitie fondu pracovného ¢asu u podriadenych pracovnikov,
vedie, motivacia a hodnotenie pracovnych vykonov podriadenych
zamestnancov

kontrola dodrziavania BOZP a LOTO pri vykone prac u podriadenych
Zamestnancov.

Cerinte

min. stredoskolské vzdelanie technického smeru (elektro, strojarstvo,

iné) s maturitou, prip. ochota dokonc¢it si uplné SS vzdelanie

prax v obore udrzby - min. 3 roky, skusenosti z oblasti
elektrotechniky, resp. strojarstva

znalost noriem v oblasti riadenia udrzby, technickej dokumentacie

a navodov udrzby

znalost technoldgie vyroby, technickej dokumentacie, legislativy

a normativy v oblasti BOZP, zakonnika prace

MS Office, SAP, CEOS, PUMA, DOPAS - aktivny pouzivatel

skusenost v oblasti riadenia timu

znalost anglického jazyka vyhodou

efektivna komunikacia, asertivita, organiza¢né a riadiace schopnosti,
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kritické myslenie
e praca narannu zmenu

Oferta noastra

PRACOVNE MIESTO SA OBSADZUJE Z INTERNYCH ZDROJOV
SPOLOCNOSTI

Nastupnd mzda: TT9 + variabilna zlozka mzdy

Pracovna pozicia je klasifikovana s ciefovou tarifnou triedou: TT10 +
variabilna zloZzka mzdy

e zamestnanecké benefity v sulade s kolektivhou zmluvou

PRIHLASENIE JE MOZNE DO 05.02.2026.

Ste pripraveny pracovat pre Continental? Urobte prvy krok a vyplnte
online Ziadost.

Despre noi

Spoloc¢nost Continental vyvija priekopnicke technolégie a sluzby, ktoré
urcuju trendy pre udrzatelnu a prepojent mobilitu ludi a ich tovaru.
Technologicka spoloc¢nost zaloZzend v roku 1871 pontka bezpec¢né,
efektivne, inteligentné a cenovo dostupné rieSenia pre vozidla, stroje,
dopravu a prepravu. Spolo¢nost Continental dosiahla v roku 2024 trzby
vo vySke 39,7 miliardy eur a v sti€asnej dobe zamestnava priblizne 190
000 zamestnancov v 55 krajinach a trhoch.



