
Intern de HR Business Partner

Your tasks

Estamos en búsqueda de un intern para Business Partner orientado(a) a
los detalles para unirse a nuestro equipo, teniendo la oportunidad de
adquirir experiencia práctica en diversos áreas de los Relaciones
Humanas, responsabilidades: 

Recopilar, analizar e interpretar datos sobre ausentismos y tiempos
muertos del personal con el objetivo de trabajar en la productividad.
Apoyar en el desarrollo e implementación de políticas y
procedimientos de Relaciones Humanas.
Contribuir en la organización de iniciativas y eventos destinados al
bienestar del personal.
Ayudar a mantener y actualizar los registros y bases de datos de
Relaciones Humanas.
Colaborar con otros miembros del equipo en proyectos y tareas
diversas dentro del área.
Apoyar en las actividades relacionadas con el cumplimiento
normativo en Relaciones Humanas.

Your profile

Estudiante activo de Licenciatura en Administración, Psicología,
Recursos Humanos o afines.
Disponibilidad para realizar prácticas profesionales en un horario de
9:00 am. a 3:00 pm.
Manejo de paquetería Office 365.
Conceptos básicos de Recursos Humanos.
Conocimiento de herramienta de diseño. (Deseable)
Inglés básico-intermedio.
Habilidades: Comunicación efectiva y habilidades interpersonales,
organización y planeación, proactividad y disposición para aprender,
confidencialidad y ética profesional.

Our offer

En Continental estamos comprometidos con la construcción de un
ecosistema incluyente y libre de discriminación en México, estos
principios se encuentran asentados en nuestra filosofía y cultura
corporativa. Por lo cual, queda totalmente prohibido solicitar prueba de
embarazo o VIH comparte de nuestros procesos de selección. #LI-AT1At

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

About us

Continental desarrolla tecnologías y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
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1871, la empresa de tecnología ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehículos, máquinas, tráfico y transporte.
En 2022, Continental generó ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 países y mercados.


