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Napln prace

Als Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Process Service im Location Services
sind Sie Teil eines vielseitigen Teams, das flir Sauberkeit, Ordnung,
Transport und technische Unterstiitzung am Standort Hannover sorgt.
Sie ibernehmen handwerkliche, logistische und priifungsrelevante
Aufgaben und tragen so mafdgeblich zur reibungslosen Funktion des
Standortes bei.

lhre Hauptaufgaben:
Reinigungs- und Pflegearbeiten:

¢ Hofreinigung und Hofpflege, StraRenreinigung sowie Winterdienst

¢ Reinigung von Kellern, Hallen und technischen Anlagen

¢ Leerung von Abfallbehaltern auf dem Geléande, Reinigung von Gullys

¢ Entsorgung von Abfdllen und Papier auf Griinflachen

¢ Durchfiihrung von Griinflachentatigkeiten wie Rasenschnitt, Hecken-
und Strauchschnitt sowie Beetpflege

Handwerkliche Tatigkeiten:

¢ Ausfiihren von allgemeinen handwerklichen Arbeiten

¢ Durchfliihrung hausinterner Umziige auf dem gesamten
Werksgelande

¢ Montagearbeiten nach Anweisung (z. B. Rammschiitzer, Regale,
Pinnwande, Bilder)

¢ Ausfiihrung von Kleinreparaturen im Bereich Infrastruktur (z. B.
Anfertigen von Kleinteilen, Metallarbeiten)

Transport- und Logistikaufgaben:

¢ Durchflihrung innerbetrieblicher Transporttatigkeiten (Umzlige,
Mobeltransporte)

¢ Transport kleinerer Giiter wie Reifenverladung fiir das Contidrom,
Reifentransporte in Gestellen, Buchwagentransporte, Gebindetrager,
Wertwarenpakete und Packchen

¢ Post- und Botendienste flr verschiedene Abteilungen am Standort

Meetingraum- und Equipment-Service:

¢ Umbau und Bestuhlung von Meetingraumen nach Beauftragung
¢ Auslieferung von Meeting-Equipment wie Flipcharts, Pinnwande und
Prasentationsmaterialien

KSP-Bereich:

¢ Richten
e Waschen, Entrosten und Schleifen von Komponenten
¢ Durchfiihrung von Malerarbeiten an KSP-Teilen
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¢ Durchfiihrung und Prifung auf Vollfunktion fir alle
Feuerléschschieber (Streckenschieber, AuBenschieber, Entleerungs-
und Hydrantenschieber)

Profil kandidata

¢ Berufserfahrung in einem handwerklichen oder technischen Umfeld

¢ Kenntnisse in Reinigung, Grinpflege und handwerklichen Tatigkeiten

¢ Fahigkeit zum sicheren Umgang mit Werkzeugen und Maschinen

o Korperliche Belastbarkeit und Bereitschaft zur Arbeit im
AuRenbereich

e Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und selbststandige Arbeitsweise

e Sehr gute Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift)

¢ Fuhrerschein Klasse B wiinschenswert

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Co pontkame

Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

¢ Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie

¢ 30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr

¢ Drei zusétzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

o Attraktive Méglichkeiten zur Karriereentwicklung

¢ Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch Teilzeitarbeit,
flexible Arbeitszeiten sowie Sabbatical-Optionen

¢ Betriebliche Altersvorsorge

¢ Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

¢ Vielfaltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fir lhre Kinder)

¢ Ein sehr vielfaltiges Umfeld an unserem Standort

¢ Eine neue Kantine vor Ort mit einer Vielzahl von Mittagsgerichten

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie sich mit unseren Grundwerten
(Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und Gewinnermentalitat)
identifizieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nas

Continental ist ein fiihrender Reifenhersteller und Industriespezialist.
Das 1871 gegriindete Unternehmen erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 95.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 54 Landern und Markten.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

Reifenldsungen des Unternehmensbereichs Tires machen Mobilitat
sicherer, intelligenter und nachhaltiger. Sein Premium-Portfolio umfasst
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifen sowie smarte Lésungen und
Dienstleistungen fiir Flotten und den Reifenfachhandel. Continental
steht seit mehr als 150 Jahren fiir innovative Spitzenleistungen und ist
einer der gréRten Reifenhersteller weltweit. Im Geschaftsjahr 2024
erzielte der Unternehmensbereich Tires einen Umsatz von 13,9
Milliarden Euro. Weltweit beschiaftigt Continental in ihrem Reifenbereich
mehr als 57.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und verfligt tiber 20
Produktions- und 16 Entwicklungsstandorte.



