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Werkstudent - Processes & Regulations / Global Tire Testing

(m/w/d) - REF91952C

Ilhre Aufgaben

Innerhalb unserer Forschung & Entwicklung von Reifen in Hannover
(Werk Stoécken) sind wir als globale Testorganisation zustandig fiir die
Entwicklung und Durchflihrung passgenauer Testmethoden. Im Bereich
Prozessmanagement kiimmern wir uns um die Anwendung von
globalen Standards im Testbereich in enger Zusammenarbeit mit
internen und externen Stakeholdern.

In diesem spannenden Umfeld bieten wir zum schnellstmdglichen
Starttermin eine Tatigkeit an als Werksstudent (m/w/d) mit einer
wochentlichen Arbeitszeit von 15-20 Arbeitsstunden pro Woche und fiir
eine Gesamtdauer von 12-24 Monaten.

Zu deinen Aufgaben gehéren:

¢ Unterstiitzung bei Daten-analytischer Aufbereitung von Ergebnissen
und Reports

¢ Unterstiitzung bei System- und Prozessvalidierungen sowie in der
Messmitteliiberwachung

¢ Ubernahme weiterer administrativer und projektbezogener
Tatigkeiten mit tiefen Einblicken in unseren Testbereich

Ihr Profil

¢ Laufendes Studium im Bereich der Ingenieurs- oder
Naturwissenschaften oder vergleichbare Studiengange mit
technischem Bezug

¢ Erste praktische Erfahrungen in der Datenpflege von technischen
Messwerten

¢ Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Programmen
(insbesondere gute MS Excel Kenntnisse)

¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift flir die
Konzernkommunikation

¢ Hohe Einsatzbereitschaft, analytisches Denkvermdégen, Flexibilitat
und Kommunikationsfahigkeit

Bitte denk daran, deine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung sowie
deinen aktuellen Notenspiegel, da diese fiir die Bearbeitung deiner
Bewerbung zwingend erforderlich sind!

Bitte reiche uns, sofern erforderlich, einen giiltigen Aufenthaltstitel
sowie deine Arbeitsgenehmigung inklusive Zusatzblatt ein.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Unser Angebot
Unsere Standortvorteile fiir dich sind:

¢ Attraktive Vergitung

¢ Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell

¢ Eine hybride Arbeitsumgebung - mobiles Arbeiten oder vor Ort in
Abhangigkeit zur Teamorganisation und den Aufgaben

¢ Qualifizierte Betreuung durch unsere Fachkrafte

¢ Gesundheitsorientierter Arbeitsplatz

Wenn du mehr tiber unseren Standort erfahren willst, besuche gerne
unsere Standortseite: Continental / Hannover Stécken

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Uber uns

Continental ist ein filhrender Reifenhersteller und Industriespezialist.
Das 1871 gegriindete Unternehmen erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 95.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 54 Landern und Markten.

Reifenlésungen des Unternehmensbereichs Tires machen Mobilitat
sicherer, intelligenter und nachhaltiger. Sein Premium-Portfolio umfasst
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifen sowie smarte L6sungen und
Dienstleistungen fiir Flotten und den Reifenfachhandel. Continental
steht seit mehr als 150 Jahren flr innovative Spitzenleistungen und ist
einer der grofiten Reifenhersteller weltweit. Im Geschaftsjahr 2024
erzielte der Unternehmensbereich Tires einen Umsatz von 13,9
Milliarden Euro. Weltweit beschaftigt Continental in ihrem Reifenbereich
mehr als 57.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und verfiigt Gilber 20
Produktions- und 16 Entwicklungsstandorte.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/standorte/hannover-stoecken/
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