
Berufsausbildung Fachinformatiker für digitale Vernetzung
Original Equipment Solutions (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Informatik, Cybersicherheit und digitale Lösungen faszinieren dich?
Industrie 4.0 und cyber-physische Systeme sind für dich alles andere als
Fremdwörter? Dann bist du startbereit für deine Karriere als
Fachinformatikerin oder Fachinformatiker für digitale Vernetzung! An
unserem Standort Hann. Münden bilden wir diesen Beruf zum
01.08.2026 aus.

Die Grundlagen der Informatik sowie der IT-Sicherheit bilden das
Fundament für deine dreijährige Ausbildung. Es warten aber auch
weitere spannende Inhalte auf dich, wie die Analyse und Planung von IT-
Systemen sowie IT-Anwendungen zur Vernetzung von Prozessen und
Produkten. Außerdem schützt du als Fachinformatiker:in für digitale
Vernetzung Daten gegen unerlaubte Zugriffe und kümmerst dich um die
Vermeidung sowie Behebung von Systemausfällen. Für unsere IT-
Sicherheit wirst du damit ein unverzichtbares Teammitglied! 

Ihr Profil

Du bist startbereit mit:

Motivation, dich weiterzuentwickeln und zu lernen
großem Interesse an Mathe
Spaß an den Schulfächern Deutsch, Englisch und IT
Programmieraffinität oder erste Programmiererfahrungen

Damit wir deine Bewerbung bearbeiten können, sende uns bitte die
folgenden Unterlagen mit deiner Bewerbung:

Lebenslauf
die letzten drei Schulzeugnisse
ggf. Praktikumszeugnisse, Sprachzertifikate, ...

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

Wir sind startbereit mit:

attraktiver Tarifvergütung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld
einem regelmäßigen Azubitreff zum Austausch und zur
Unterstützung untereinander
vielfältigen und spannenden Aufgaben mit Zukunft
innenstadtnaher Lage und guter Erreichbarkeit mit dem ÖPNV aus
Kassel und Göttingen

Du willst mit uns Gas geben? Starte durch und bewirb dich jetzt!

Job ID
REF91822Q

Standort
Hann. Münden

Typ
IT & Software Ausbildungsberufe

Ausbildungsdauer
3 Jahre

Startdatum
01.08.2026

Bundesland
Niedersachsen

Ansprechpartner
Anna Lücke

Rechtliche Einheit
ContiTech MGW GmbH



Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Über uns

Original Equipment Solutions (OESL) entwickelt sich mit über 17.000
Mitarbeitern und einem Jahresumsatz von 2 Milliarden Euro zu einem
eigenständigen, weltweit führenden Unternehmen im Automobilsektor.
Mit 35 Standorten in 15 Ländern, darunter auch Technologiezentren,
wird OESL auf dem reichen Erbe von Continental aufbauen, um große
OEMs und Nutzfahrzeugkunden weltweit mit hochwertigen Teilen zu
beliefern. 

 

Warum bei OESL einsteigen?

Stärkere Wirkung: Gestalte die Zukunft eines dynamischen
Unternehmens mit und nutze die Möglichkeit, deine Ideen zu
verwirklichen und dich beruflich zu profilieren. 
Wachstum und Innovation: Arbeite in einem schnelllebigen Umfeld,
das Innovationen fördert und Möglichkeiten für kontinuierliches
Wachstum und die Erweiterung deiner Fähigkeiten bietet. 
Kreativer Raum: Erlebe den unternehmerischen Geist einer Start-up-
Kultur in einem globalen Unternehmen und genieße sowohl die
kreative Freiheit als auch die Verantwortung, die für ein erfolgreiches
Arbeiten in einem modernen Arbeitsumfeld erforderlich sind. 
Engmaschiges Team: Werde Teil eines hochgradig kooperativen
Teams, in dem jeder Einzelne die Möglichkeit hat, seine Arbeit zu
gestalten, sinnvolle Beiträge zu leisten und den gemeinsamen Erfolg
voranzutreiben. 

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/unternehmenskultur-und-werte/diversitaet/

