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Rad- / Reifen Monteur - Grip Standard Testing (m/w/d) -
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Fur unseren Geschaftsbereich Tires suchen wir Sie als Monteur in dem
Bereich Grip Standard Testing (m/w/d) am Standort Wietze. Die Tatigkeit

umfasst u.a. folgende Aufgaben:

¢ Beurteilung der Priiffahigkeit von Pkw-Reifen und Pkw-Felgen
aufgrund von optisch erkennbaren Fertigungsfehlern oder
Beschadigungen

e Beschriften der Versuchsreifen nach Arbeitsanweisung

¢ Montage und Demontage von Pkw-Reifen auf und von PKW-Felgen
mit handelsiiblichen PKW-Reifen Montagemaschinen,
Auswuchtmaschinen und Werkzeugen

¢ Aufnehmen von Reifendaten, z.B. Shore-Harte, DOT-Nummern ...

¢ Montage und Demontage von Pkw-/Lkw-Prifradern an
Testfahrzeugen mit Werk.- und Hebezeugen

¢ Einstellen des geforderten Prif-Innenluftdruckes der Fahrzeugrader
nach Vorgabe des Versuchsleiters

o Unterstiitzung bei der Vorbereitung der Versuchsfahrzeuge (z.B.
Beladung) gemaR Kundenspezifikation oder Testspezifikation

¢ Beschaffung der Testreifen gemaR Priorisierung / Wochenplanung
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¢ Technische Lehre wiinschenswert, idealerweise als Kfz-Mechaniker
(m/w/d)

¢ Fahrerlaubnis fiir PKW erforderlich, fir PKW mit Anhanger > 750kg,
Flurférderzeuge (Gabelstapler) wiinschenswert

¢ Reifenkenntnisse bezliglich Nomenklatur und Profile

¢ Erfahrung/Kentnisse im Umgang mit unterschiedlichen Reifen
Montage- und Wuchtmaschinen

¢ Erfahrung/Kentnisse im Umgang mit Fahrzeug-Hebevorrichtungen
sowie mit elektrischen und pneumatischen Werkzeugen zur
Befestigung von Fahrzeugradern

¢ Kenntnisse im Umgang mit Barcode Lesegeraten wiinschenswert

e EDV Basiswissen, Bedienung von PC mit Windows Betriebssystemen
wiinschenswert

e Bereitschaft zur Arbeit in Friih- und Spatschicht (als Vertretung)

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

¢ Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie
e 30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr
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¢ Drei zusatzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

o Attraktive Méglichkeiten zur Karriereentwicklung

¢ Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen Teilzeitarbeit, flexible
Arbeitszeiten sowie Sabbatical-Optionen

¢ Betriebliche Altersvorsorge

¢ Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

¢ Vielfdltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fiir Ihre Kinder)

¢ Ein sehr vielfaltiges Umfeld an unserem Standort

¢ Eine neue Kantine vor Ort mit einer Vielzahl von Mittagsgerichte

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie sich mit unseren Grundwerten
(Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und Gewinnermentalitat)
identifizieren, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen flir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment flir innovative
Lésungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Férderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab.

Fir den Fachhandel und das Flottenmanagement bietet Tires digitale
Reifeniiberwachungs- und -managementsysteme sowie weitere
Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und deren Effizienz zu
erhdéhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen wesentlichen Beitrag
zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher Mobilitat.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

