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Relatérios Mensais

e Report - Provisdes Contabeis;
e Report - Imobilizado;
¢ Report - Demonstracées Contabeis.

Contabil

¢ Lancamentos contabeis (notas de débito/crédito, apuracao de
impostos, contabilizacdes gerais);

¢ Conciliar diversas contas de ativo e passivo, como bancos, contas a
receber, fornecedores, aplicacdes, financiamentos, estoques etc.,
fazendo os ajustes necessarios;

¢ Lancar e conciliar a folha de pagamento, conforme relatérios
fornecidos pelo Departamento de Pessoal;

¢ Lancamentos de imobilizacdes, controle de depreciacao e créditos de
impostos sobre compra de imobilizado;

¢ Conciliar lancamentos contabeis e demonstracdes contabeis.

Fiscal

¢ Lancamentos contabeis referente a impostos a pagar.

Obrigagdes e Normas Contabeis

¢ Aplicar as normas da contabilidade nacional e internacional nos
registros gerais na contabilidade.

Auditorias

¢ Arquivamento Documentacao para Auditoria Interna e Externa;
¢ Auxiliar na preparacao de relatérios e documentac¢des suportes para
auditoria Interna e Externa.
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¢ Ensino superior completo em Ciéncias Contabeis;

¢ Certificacdo no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) ativo;

¢ Experiéncia de no minimo 1 ano em fung¢des financeiras,
principalmente focado em Contabilidade;

¢ Conhecimento intermediario em Excel;

e Conhecimento intermediario em Power BI;

¢ Conhecimento intermediario em SAP - médulo contabil, fiscal e
patrimonial;

¢ Conhecimento intermediario em principios contabeis e normas IFRS;

¢ Conhecimento intermediario em Legislacdes Federais, Estaduais e
Municipais;

¢ Conhecimento intermedidrio das Obrigacoes acessorias (SPED's);

¢ Inglés intermediario;
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OESL Automotive Brasil LTDA
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Beneficios

¢ Plano de Saude;

¢ Plano Odontoldgico;

¢ Previdéncia Privada;

e Seguro de Vida;

¢ Cesta ou Cartao Alimentacao;
¢ Refeicdo na empresa;

e Convénio Farmacia;

¢ Convénio Wellhub (Gympass);
e Cooperativa de Crédito;

¢ Day-off Aniversario;

e Society;

e Socio Torcedor OFEC;

e Convénio com escolas;

e Convénio PAX;

¢ Transporte Fretado;

¢ PPR (Participacdo nos Resultados).

Pronto para dirigir com a Continental? Dé o primeiro passo e preencha o
formulario online.

7193 270

Continental develops pioneering technologies and services for
sustainable and connected mobility of people and their goods. Founded
in 1871, the technology company offers safe, efficient, intelligent and
affordable solutions for vehicles, machines, traffic and transportation. In
2022, Continental generated sales of €39.4 billion and currently
employs around 200,000 people in 57 countries and markets.

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.



