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Wir suchen einen detailorientierten und analytischen Testfahrer fir Grip-
Standardtests zur Verstarkung unseres Teams in Wietze, Deutschland. In
dieser Funktion sind Sie fiir die Durchfiihrung umfassender Grip-Tests an
verschiedenen Fahrzeugen und StralRenbeldgen verantwortlich, um
sicherzustellen, dass optimale Sicherheits- und Leistungsstandards
erflllt werden.

¢ Sje fuhren Grip-Standardtests an einer Vielzahl von Fahrzeugen unter
verschiedenen StraRenbedingungen und Wetterlagen durch.

¢ Bedienen Sie die spezielle Ausriistung fir Grip-Tests und befolgen Sie
standardisierte Testverfahren.

e Sammeln, analysieren und interpretieren Sie Daten aus Haftungstests,
um die Leistung von Fahrzeugen und Reifen zu bewerten

¢ Erstellen Sie detaillierte Berichte tiber die Testergebnisse und geben
Sie Empfehlungen flr Verbesserungen.

e Zusammenarbeit mit Ingenieurteams, um Testmethoden zu
verfeinern und zur Produktentwicklung beizutragen

¢ Fluhren Sie genaue Aufzeichnungen tber alle durchgefiihrten Tests
und stellen Sie die Einhaltung der Sicherheitsprotokolle sicher.

¢ Halten Sie sich tiber die neuesten Sicherheitsstandards und
Testverfahren auf dem Laufenden.
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¢ Gultiger Fuhrerschein und sauberes Flihrungszeugnis

¢ Nachgewiesene Erfahrung in der Automobilpriifung oder einem
verwandten Bereich

¢ Fortgeschrittene Fahrkenntnisse und die Fahigkeit, verschiedene
Fahrzeugtypen unter unterschiedlichen Bedingungen zu beherrschen

¢ Beherrschung der Bedienung von Grip-Testgeraten und Befolgung
standardisierter Testverfahren

¢ Ausgepragte analytische Fahigkeiten mit der Fahigkeit, komplexe
Daten zu interpretieren und umfassende Berichte zu erstellen

¢ Kenntnisse tiber Fahrzeugdynamik und Reifenleistung

¢ Ausgezeichnete Aufmerksamekeit fiir Details und Engagement flir die
Einhaltung hoher Sicherheitsstandards

¢ Die Fahigkeit, in einem schnelllebigen Umfeld effizient zu arbeiten
und Fristen einzuhalten

¢ Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, um effektiv mit
funktionstibergreifenden Teams zusammenzuarbeiten

¢ Fortgeschrittener Flihrerschein (bevorzugt)

¢ Bachelor-Abschluss in Fahrzeugtechnik oder einem verwandten
Bereich (bevorzugt)

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

¢ Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie

¢ 30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr

¢ Drei zusétzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

o Attraktive Méglichkeiten zur Karriereentwicklung

¢ Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch Teilzeitarbeit,
sowie Sabbatical-Optionen

¢ Betriebliche Altersvorsorge

¢ Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

¢ Vielfaltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fiir Ihre Kinder)

¢ Verglinstigtes Angebot zu Sportstatten in ganz Deutschland

¢ Ein sehr vielfaltiges Umfeld an unserem Standort

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Wenn dies perfekt zu lhnen passt und Sie sich mit unseren Grundwerten
(Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und Gewinnermentalitat)
identifizieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

#Jobdrehscheibe
#LI-DNP

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdt der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment flir innovative
Lésungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Férderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab.

Flr den Fachhandel und das Flottenmanagement bietet Tires digitale
Reifeniiberwachungs- und -managementsysteme sowie weitere
Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und deren Effizienz zu
erhdhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen wesentlichen Beitrag
zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher Mobilitat.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

