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Plant Controller (m/w/d) - REF87435Z

Vos activités

Erstellung von Soll-/Ist-Vergleichen und Abweichungsanalysen sowie
Durchsprache mit den Kostenstellenverantwortlichen

Koordination des monatlichen Forecasts und Ermittlung der Gewinn-
und Verlustrechnung des Standorts und/oder Gesellschaft

Erstellung der variablen und fixen Kostenplanung im Rahmen der
jahrlichen Budgetprozesse

Durchfliihrung von Investitionsrechnungen und Unterstiitzung bei der
Managementprasentation

Mitwirkung bei der Entwicklung und Nachverfolgung von
Kosteneinsparungsmalfinahmen

Durchfiihrung des Monatsabschlusses in SAP CO

Erstellung des Reportings im Konzernkonsolidierungstool (SAP BW -
FIRE) und von Sonderreports und -analysen

Anfertigung von Managementberichten

Ansprechperson als Local Keyuser in SAP CO

Weiterentwicklung des Berichts- und Analysesystems

Mitarbeit und Durchfiihrung von tibergreifenden Projekten und
Einfihrung von neuen IT-Tools

Votre profil

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder
vergleichbar mit Schwerpunkt Rechnungswesen und Finanzen oder
einer ahnlichen Disziplin

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Controlling
Fortgeschrittene Excel-Kenntnisse und Erfahrung mit ERP-Systemen,
insbesondere SAP CO

Ausgezeichnete analytische Fahigkeiten mit der Fahigkeit, komplexe
Daten zu interpretieren und umsetzbare Erkenntnisse zu liefern
Solides Verstandnis von Fertigungsprozessen und Kostentreibern
Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten, sowohl schriftlich als
auch mundlich

Fahigkeit zur selbststandigen und kooperativen Arbeit in einem
schnelllebigen Umfeld

Ausgepragte Aufmerksamekeit flir Details und Engagement fir
Genauigkeit

FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Hohe Integritat sowie hohes Verantwortungsbewusstsein

Référence
REF874357

Domaine fonctionnel
Finance and Controlling

Site
Korbach

Niveau de leadership
Leading Self

Flexibilité du poste
Hybrid Job

Nom du contact
Tabea Gieseler

Unité légale
ContiTech Luftfedersysteme
GmbH

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen

Notre offre

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstiitzen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:



¢ Fortbildungsmdglichkeiten
¢ Mobile und flexible Arbeitsmodelle
¢ und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Klicken Sie hier und erfahren Sie
mehr.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe
#LI1-BV1

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

A propos de nous

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstofflibergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme flr die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schliisselindustrien.
Geleitet von der Vision ,,Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber*
nutzt der Unternehmensbereich sein langjahriges Industrie- und
Materialverstandnis zur ErschlieRung neuer Geschaftsmdglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

