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Pflichtpraktikum - Einkauf, Strategic Category Management /

Investments Tires - REF87426D

Ilhre Aufgaben

Wir suchen ab sofort fiir 4 - 6 Monate einen motivierten und
analytischen Praktikanten (m/w/d) fiir unser SHOPPING - Strategic
Category Management Investments Team in Hannover, Deutschland.
Dieses Praktikum bietet eine spannende Gelegenheit, praktische
Erfahrungen in der dynamischen Welt des E-Commerce und der
Einzelhandelsstrategie zu sammeln.

¢ Unterstiitze das Team bei der Analyse von Markttrends und
Verbraucherverhalten in den Bereichen Einzelhandel und E-
Commerce

¢ Unterstiitze das Team bei der Erstellung von Berichten und
Prasentationen fiir die strategische Entscheidungsfindung

¢ Hilf beim Sammeln und Organisieren von Daten tber Aktivitaten von
Wettbewerbern und Marktchancen

¢ Trage zur Entwicklung von Strategien flir das Category Management
bei

¢ Nimm an Teambesprechungen und Brainstorming-Sitzungen fiir neue
Investitionsideen teil

e Unterstiitze bei der Uberwachung und Evaluierung der Leistung
bestehender Investitionen

¢ Unterstiitze bei der Erstellung von Finanzmodellen und Prognosen fiir
potenzielle Investitionen

¢ Arbeite mit funktionsiibergreifenden Teams zusammen, um
Erkenntnisse und Informationen zu sammeln

Ihr Profil

¢ Studierende (m/w/d) im Bereich Betriebswirtschaftslehre,
Volkswirtschaftslehre, Marketing oder einem verwandten Bereich

¢ Beherrschung der Microsoft Office-Programme, insbesondere Excel
und PowerPoint

¢ Ausgepragte analytische und problemliésende Fahigkeiten

¢ FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Ausgezeichnete schriftliche und mundliche
Kommunikationsfahigkeiten

¢ Detailorientierung und die Fahigkeit, mehrere Aufgaben effizient zu
erledigen

¢ Fahigkeit, effektiv in einem Team zu arbeiten

¢ Enthusiasmus flr das Lernen und die Mitarbeit in einem
schnelllebigen, innovativen Umfeld

Bitte denk daran, deine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung ebenso
wie deinen aktuellen Notenspiegel und einen Auszug aus der aktuellen
Studienordnung hinsichtlich Ableistung eines Pflichtpraktikums
hochzuladen, da diese fiir die Bearbeitung lhrer Bewerbung zwingend
erforderlich sind!
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Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

¢ Dein Einsatz bei uns wird fair vergltet: Wir wissen, dass deine Arbeit
wertvoll ist und méchten sicherstellen, dass du angemessen entlohnt
wirst

o Wir bieten dir flexible Arbeitszeiten mit hybriden Arbeitsmodellen, bei
denen du die Mdglichkeit hast, gelegentlich und in Absprache auch
von zu Hause aus zuarbeiten, denn wir wissen, wie wichtig das
Zusammenspiel von Privat- und Berufsleben ist

¢ Du wirst von unseren erfahrenen Fachkraften qualifiziert betreut, um
dein fachliches Wissen und deine praktischen Fahigkeiten zu
verbessern - Du erhiltst einen fundierten Uberblick iiber die
Konzernfinanzierung und seine Schnittstellen in einer multinationalen
Organisation

* Profitiere von einer Vielzahl an Rabatten und Ermagigungen tiber
unsere Corporate Benefits flir verschiedene Marken, von Mode bis hin
zu Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten

¢ Unser Standort ist zentral gelegen in der Nahe des Hannover
Hauptbahnhofs und verfligt (iber ein werkseigenes Parkhaus zur
kostenfreien Nutzung

¢ Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter hast du auRerdem die Mdéglichkeit,
ermaRigte Speisen in unseren werkseigenen Kantinen zu genieRen

Wenn du dich in unserer Stelle wiederfindest und Lust hast, mit uns an
spannenden Projekten zu arbeiten, dann bewirb dich jetzt und werde
Teil unseres Teams!

Wenn du mehr tiber unseren Standort erfahren willst, besuche gerne
unsere Standortseite: Homepage Hannover Headquarter.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Uber uns

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdt der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen flir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschdftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment flir innovative
Lésungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Férderung von Nachhaltigkeit runden das


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/standorte/continental-unternehmenszentrale/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

Produktportfolio ab.

Fir den Fachhandel und das Flottenmanagement bietet Tires digitale
Reifeniiberwachungs- und -managementsysteme sowie weitere
Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und deren Effizienz zu
erhéhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen wesentlichen Beitrag
zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher Mobilitat.



