
Mitarbeiter Werkfeuerwehr & Werkschutz (m/w/divers)

Tvoji zadaci

Werkschutztätigkeit und Feuerwehrdienst
Selbstständiges Erledigen aller anfallender Arbeiten an den
Werkstoren, wie bspw. der Empfang von Besuchern, Besetzen der
Telefonzentrale, Annahme von Notrufen und Auslösen der
Alarmierung, Durchführen von Taschen- & Fahrzeugkontrollen,
Kontrollgängen im Werk, usw.
Teilnahme am Einsatzdienst der Werkfeuerwehr (Brandbekämpfung,
Menschenrettung, technische Hilfeleistung und Erste
Hilfemaßnahmen) bei Alarmierung der Werkfeuerwehr auch in
dienstfreien Zeiten
Erkennen und Beseitigen von Brand- und Unfallrisiken auf dem
Werksgelände im Rahmen der präventiven Brandbekämpfung inkl.
Durchführung von Schweißaufsichten
Durchführen von Reparaturen und Wartungsarbeiten an Brandschutz-
einrichtungen, Geräten, Fahrzeugen und Einsatzmitteln
Logistiktätigkeiten im Bereich Wareneingang bei Bedarf

Tvoj profil

Abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung
Abgeschlossene B2 und/oder B3 Feuerwehrausbildung und
Gruppenführer:in-Qualifikation nach Bundesland Hessen anerkannten
Ausbildungsvorschriften wünschenswert
Uneingeschränkte Einsatzdienst- und Atemschutztauglichkeit nach
G26.3, sowie G25 (Fahr- & Steuertätigkeiten) und G37 (Lärmschutz)
Aktuell gültige Tauglichkeit zum Atemschutzgeräteträger
Aktive Tätigkeit in einer Freiwilligen Feuerwehr erwünscht
Weitergehende feuerwehrspezifische Ausbildung von Vorteil, z.B.
Feuerwehrsanitäter:in
Führerschein Klasse C1 E, bzw. Bereitschaft zum Erwerb dieser
Fahrerlaubnis
Bereitschaft zur vollkontinuierlichen Schichtarbeit in 12-Std.
Schichten, sowie Bereitschaft bei Alarmierung, auch am Wochenende
und an Feiertagen
Grundkenntnisse am PC und Umgang mit Microsoft Office
Grundkenntnisse in Englisch
Freundliches Auftreten als erste Ansprechperson im Werk
Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit, sowie körperliche Belastbarkeit im
Einsatz

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

#Jobdrehscheibe

Naša ponuda

ID posla
REF87364T

Sektor
Zdravstvena sigurnost i
bezbednost

Lokacija
Korbach

Liderski nivo
Leading Self

Fleksibilnost
Onsite Job

Kontakt
Erika Kesper

Pravno lice
Continental Reifen Deutschland
GmbH



Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie 
Drei zusätzliche Freizeit-Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung
(genannt: Zukunftsbetrag)
Attraktive Möglichkeiten zur Karriereentwicklung 
Betriebliche Altersvorsorge
Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie der nächste Unterstützer
unserer Grundwerte (Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und
Gewinnermentalität) werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nama

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Ländern und Märkten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment für innovative
Lösungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Förderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab.

Für den Fachhandel und das Flottenmanagement bietet Tires digitale
Reifenüberwachungs- und -managementsysteme sowie weitere
Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und deren Effizienz zu
erhöhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen wesentlichen Beitrag
zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher Mobilität. 

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

