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Descri¢cao da funcao

Du suchst ein spannendes, kreatives Praktikum, bei dem du dein
erworbenes Wissen ausprobieren kannst? Du suchst einen
inspirierenden Ort, an dem du dich persénlich und fachlich beweisen
und weiterentwickeln kannst? Dann komme zu uns und lerne uns
kennen: mit ganzheitlicher und trendstarker Oberflachengestaltung, mit
ausgezeichneten Projekten, die in die Zukunft weisen.

Ab sofort suchen wir dich zur Unterstiitzung unseres Teams im Bereich
Design am Standort WeiBbach.

Das Praktikum sollte idealerweise eine Dauer von 4 bis 6 Identificacdo da vaga
Monaten umfassen. Du kannst dieses bis zu 3 Monate als freiwilliges REF87309N
Praktikum oder ab 4 Monaten als Pflichtpraktikum absolvieren. Es

besteht auch die Méglichkeit, einen Pflichtanteil mit einem freiwilligen Area funcional
studienbegleitenden Praktikum zu kombinieren. Project Management
Wir werden dich gréRtenteils vor Ort in WeiBbach brauchen. Aber wir Local

verstehen auch, dass es Tage gibt, an denen du lieber von zu Hause aus WeiBbach

arbeiten moéchtest. Daher finden wir gemeinsam eine Lésung, die fur

uns alle passt - Remote-Arbeitszeiten sind daher in Absprache mit Contato

deinem Vorgesetzten moglich. Tabea Gieseler

Was erwartet dich eigentlich bei uns? Pessoa juridica

Konrad Hornschuch AG

¢ Trend- und Marktforschung - Du analysierst aktuelle Entwicklungen
und gestaltest daraus inspirierende Prasentationen, Trendbiicher und
neue Designideen

¢ Mitgestaltung von Design-Projekten - Ob Concept Cars, Prototypen
oder Demonstratoren: Du bist mittendrin statt nur dabei

¢ Entwicklung neuer Design-Kollektionen - Deine Ideen flieRen direkt in
unsere Produktwelt ein

* Moodboards & Designkonzepte - Du bringst Emotionen und Visionen
visuell auf den Punkt

¢ Farb- und Materialkompositionen - Du kombinierst digitale und
analoge Elemente zu harmonischen Gesamtkonzepten

* 3D-Visualisierungen (CGI) - Du erstellst beeindruckende Renderings
fur Prasentationen und Projekte

¢ Interdisziplindre Zusammenarbeit - Du arbeitest eng mit
angrenzenden Abteilungen zusammen und bringst deine Perspektive
ein

* Kreative Ideen fiir Messen & Events - Deine Konzepte machen unsere
Auftritte unvergesslich

Requisitos

Du fragst dich, ob du fiir das Praktikum im Bereich Design geeignet bist?
Hier sind wichtige Qualifikationen, die wir suchen:



¢ Du studierst im Bereich Textil- oder Modedesign, Interior Design,
Farbdesign, Produktdesign mit Schwerpunkt Oberflache, Farbe und
Materialitat oder in einem vergleichbaren Studiengang

¢ Erfahrung in der Oberflachengestaltung ist ein Plus

¢ Projektmanagement-Erfahrung ist wiinschenswert - wenn du schon
mal Projekte organisiert oder begleitet hast, umso besser!

¢ Du bist fit in der Adobe Creative Cloud (Photoshop, lllustrator,
InDesign) und bringst deine Ideen visuell auf den Punkt

¢ Du solltest mit MS Office vertraut sein und gute Kenntnisse in den
gangigen Programmen mitbringen

¢ FlieRende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
sind flir uns unbedingt notwendig

Neben diesen fachlichen Anforderungen suchen wir aber auch nach
bestimmten Eigenschaften und Fahigkeiten:

¢ Du bist selbstandig, zielorientiert und strukturiert und weift, wie man
effektiv arbeitet, ohne den Uberblick zu verlieren

¢ Eine sehr gut ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und
Teamfahigkeit sind fur uns besonders wichtig - schlieRlich mussen wir
immer gemeinsam an Lésungen arbeiten

Bevor du deine Bewerbung abschickst, gibt es noch ein paar Dinge, an
die du denken solltest: Wir bendtigen deine aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung, ein von dir erstelltes Portfolio deiner
bisherigen Arbeiten, eine Bestatigung deiner Hochschule hinsichtlich
deiner Ableistung eines Pflichtpraktikums und deinen aktuellen
Notenspiegel, um deine Bewerbung bearbeiten zu kénnen.

Wenn du nicht aus dem EU-Raum kommst, sende uns auch bitte deinen
glltigen Aufenthaltstitel und deine Arbeitsgenehmigung inklusive
Zusatzblatt zu.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

O que oferecemos

Was wir bieten:

¢ Dein Einsatz bei uns wird fair vergiitet: Wir wissen, dass deine Arbeit
wertvoll ist und méchten sicherstellen, dass du angemessen entlohnt
wirst

¢ Wir bieten dir flexible Arbeitszeiten mit hybriden Arbeitsmodellen, bei
denen du die Mdglichkeit hast, gelegentlich auch von zu Hause aus
zuarbeiten, denn wir wissen, wie wichtig das Zusammenspiel von
Privat- und Berufsleben ist

¢ Du wirst von unseren erfahrenen Fachkraften qualifiziert betreut, um
dein fachliches Wissen und deine praktischen Fahigkeiten zu
verbessern

¢ Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern
auch Unterstiitzung bei der Wohnungssuche, um deinen Umzug so
stressfrei wie moglich zu gestalten

¢ Unsere Arbeitsplatzgestaltung ist auf Gesundheit und
Wohlbefinden ausgerichtet und unsere Gesundheitskurse und
Sportangebote sorgen dafiir, dass du dich rundum wohlfiihlst und fit
bleibst

¢ Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter hast du auRerdem die Mdéglichkeit,



ermaRigte Speisen in unseren werkseigenen Kantinen zu genieen

¢ Profitiere von einer Vielzahl an Rabatten und ErmafRigungen tiber
unsere Corporate Benefits flr verschiedene Marken, von Mode bis hin
zu Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten

¢ Nimm an regelmaRigen Events teil, wie z.B. unserem Sommerfest,
Weihnachtsfeiern, dem Thank You Day oder dem Eistag, bei denen du
die Méglichkeit hast, dein Team und die Kollegen naher
kennenzulernen und dein Netzwerk zu erweitern

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Quem somos

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flr die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschdftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Die Konrad Hornschuch AG gehért zur Business Area Surface Solutions
des Unternehmensbereichs ContiTech. Als Oberflachenspezialist
produzieren und vermarkten wir Oberflachen aus Kunstleder, Folien und
beschichteten Geweben in den Segmenten Automotive, Living Solutions
und Elastomer Coatings: Wir gestalten Fahrzeuginnenraume, sorgen fir
wohnliches Ambiente und bieten innovative Lésungen fiir die
Druckindustrie. Mit rund 5.400 Beschaftigten ist die Business Area
Surface Solutions Teil des globalen Technologiekonzerns Continental.
Der Standort WeiRbach ist mit rund 1.100 Beschaftigten einer von 16
Standorten weltweit.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

