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Shift Plating Supervisor

Vos activités

Supervisor de turno en area de plating,
Asegurar cumplimiento al plan de produccion,
cumplir indicadores de Calidad y Seguridad

Comunicacion efectiva con el equipo sindicalizados y no sindicalizados

Votre profil
Manejo de quimicos Référence

REF863060

Liderazgo con el equipo
Domaine fonctionnel

Proactividad Manufacturing Operations and
Production

facilidad de palabra
Site

trabajo bajo presién San Luis Potosl

Niveau de leadership
Leading People

Notre offre Flexibilité du poste

Continental we are committed to building an inclusive and Onsite Job

discrimination-free ecosystem in Mexico, these principles are rooted in
our corporate philosophy and culture. Therefore, it is totally forbidden
to request a pregnancy or HIV test as part of our selection processes.
#LI-AT1At

Nom du contact
Alejandro Nufez

Unité Iégale
Continental Automotive
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¢Listo para conducir con Continental? Tome el primer paso y llene la Mexicana, S. de R.L. de C.V.

solicitud en linea.

A propos de nous

Continental desarrolla tecnologias y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnologia ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehiculos, maquinas, trafico y transporte.
En 2022, Continental generd ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 paises y mercados.

El sector del grupo Automotive incluye tecnologias para sistemas de
seguridad pasiva, frenos, chasis, movimiento y control de movimiento.
La cartera también cuenta con soluciones innovadoras para la
conduccion asistida y automatizada, tecnologias de visualizacion y
operacion, soluciones de audio y camara para el interior del vehiculo, asi
como con tecnologia inteligente de informaciéon y comunicacion para los



servicios de movilidad de operadores de flotas y fabricantes de
vehiculos comerciales. La gama de productos y servicios se completa
con actividades integrales relacionadas con tecnologias de conectividad,
electronica de vehiculos y computadoras de alto rendimiento

En Continental Automotive SLP fomentamos la igualdad e inclusion por
lo tanto no discriminamos ni realizamos examenes de VIH o pruebas de
embarazo en personal de nuevo ingreso, promociones y ascensos.



