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Mechatroniker (m/w/d) 45111 - REF86252Y
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*Technische Betreuung von GroRanlagen im Produktionsbereich

sEigenverantwortliche Fehlersuche und Stérungsbehebung an Elektrik,
Mechanik, Pneumatik, Steuerungstechnik und IT

«Analyse und Auswertung von Maschinenstérungen

*Planung und Durchfiihrung von vorbeugenden Wartungen,
Inspektionen und Instandhaltung. inkl. Schlossertatigkeiten

*Optimierung von Prozessablaufen und -parametern TRRGURUII
. REF86252Y
«Mitarbeit bei Anderungen, Neuinstallationen und Inbetriebnahmen
*Schwachstellen feststellen und beseitigen YN
- IMUIAINTTY
«Anderungen und Korrekturen nach Vorgabe ausfiihren
«Eingabe der durchgefiihrten Tatigkeiten in eine Datenbank e?‘iéjv‘q
«Nutzung von SAP fiir die Ersatzteilsuche Hannover
RegelmiRige ,GEMBA* Unterstiitzung sxauaNMLTugi
Leading Self
6
lislndvasqm anuBanguluniavien
«Abgeschlossene Berufsausbildung zum Mechatroniker (m/w/divers) amluusen
«Mehrjdhrige fachbezogene Berufserfahrung im Bereich A em
Montagetechnik, -Equipment und Steuerung Tagaaae
Caro Buch
*Kenntnisse im Bereich Pneumatik sowie ein analytisches
Denkvermdgen ﬁauﬂﬂa
Mehrijahrige Berufserfahrung als Anlagenbetreuer/Instandhalter ContiTech Antriebssysteme
(m/w/divers) wiinschenswert GmbH

«Verantwortungsbewusstsein

«Anwenderkenntnisse in den MS-Office-Tools, insbesondere MS Excel
und MS Word

*Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Bereitschaft zur
Mehrschichtarbeit auch an den Wochenenden

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstiitzen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

¢ Fortbildungsmoéglichkeiten

¢ Mobile und flexible Arbeitsmodelle
e Sabbaticals

¢ und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen flir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Geleitet von der Vision, die erste Wahl der Kunden fiir
materialgetriebene Lésungen zu sein, fokussiert sich der
Unternehmensbereich ContiTech auf die Entwicklungs- und
Werkstoffkompetenz flr Produkte und Systeme aus Kautschuk,
Kunststoff, Metall, sowie Gewebe. Diese kénnen auch mit elektronischen
Komponenten ausgestattet sein, um sie flr individuelle
Serviceleistungen funktional zu optimieren. Die industriellen
Wachstumsfelder von ContiTech liegen vor allem in den Bereichen
Energie-, Land-, Bauwirtschaft und Oberflachen. Zusatzlich bedient
ContiTech die Automobil- und Transportindustrie sowie den
Schienenverkehr.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

