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Technicky pracovnik udrzby_Systémy udrzby

Napln prace

1. Prac. pozicia bude prioritne obsadzovana z internych zdrojov
spolo¢nosti.

2. Pracanarannud zmenu.

3. Sprava ariadenie WBS elementov pre udrzbu.

4. Planovanie nakladov udrzby (velké opravy, nahradné diely,
strediskové naklady a pod.).

5. Reportovanie a analyza nakladov udrzby.

6. Spolupraca a koordinacia aktivit s jednotlivymi odbormi udrzby

7. Vyuzivanie systémovych nastrojov udrzby (eCR, SAPHIR, CEOS a
pod.).

Profil kandidata

1. min. SOS s maturitou - technické/ekonomické zameranie, VS
vyhodou

znalost systémovych a reportingovych nastrojov (SAP
PM/MMY/CO, Drive, Ceos, CGMS, POMS)

znalost MS Office - pokrocila uroven

aktivna znalost anglického jazyka

flexibilita, samostatnost a proaktivny pristup

analytické myslenie a praca s datami

schopnost timovej prace aj v ramci medzinarodnych timov
ochota vzdelavat sa.

N

O NGO AW

Co ponuikame

Nastupna mzda: TT9 + variabilna zlozka odmeriovania
Cielovd mzda: TT10 + variabilna zlozka odmeriovania

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

O nas

Spolo¢nost Continental vyvija priekopnicke technoldgie a sluzby, ktoré
urcuju trendy pre udrzatelnu a prepojenu mobilitu ludi a ich tovaru.
Technologicka spolo¢nost zaloZzena v roku 1871 ponuka bezpecné,
efektivne, inteligentné a cenovo dostupné rieSenia pre vozidla, stroje,
dopravu a prepravu. Spolo¢nost Continental dosiahla v roku 2024 trzby
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Pracovna oblast
Strojarstvo

Miesto prace
Puchov

Uroveri vedenia ludi
Leading Self

Flexibilita
Onsite Job

Pravnicka osoba
Continental Tires Slovakia, s.r.o.



vo vyske 39,7 miliardy eur a v sucasnej dobe zamestnava priblizne 190
000 zamestnancov v 55 krajinach a trhoch.



