
IP-Patentanwalt / IP-Professional (m/w/d) - REF85851L

담당 업무

Wir suchen eine/n detailorientierte/n und analytische/n IP Counsel oder
IP Professional zur Verstärkung unseres IP-Teams in Hannover,
Deutschland. In dieser Funktion werden Sie eine entscheidende Rolle bei
der Umsetzung unserer IP Strategie spielen, um ContiTech als „first
choice for material driven solutions“ zu unterstützen.

Ihre Aufgaben:

Eigenverantwortliche Betreuung und Verwaltung von
Patentportfolios im Bereich Material und Chemie
Ausarbeitung, Einreichung und Begleitung von Patentanmeldungen
weltweit, zum Teil in enger Zusammenarbeit mit externen nationalen
Kanzleien
Durchführung von Freedom-to-Operate-Analysen
Unterstützung bei der Entwicklung von neuen IP-Strategien in enger
Zusammenarbeit mit Technology und Business Areas 
Bewertung von Erfindungsmeldungen und Durchführung von
Schulungen zum Thema IP
Mitwirkung bei Lizenzverhandlungen und IP-bezogenen Verträgen

지원자 프로필

Abgeschlossenes Studium der Chemie (M.Sc. oder Ph.D.),
idealerweise mit Schwerpunkt Polymerchemie, oder
Materialwissenschaften (M.Sc. oder Ph.D.)
Zusatzqualifikation als Patentanwalt (DE/EP) oder mehrjährige
Erfahrung als Patent Professional in einem Industrieunternehmen
oder einer Kanzlei
Fundierte Kenntnisse im europäischen und internationalen
Patentrecht
Analytisches Denken, strukturierte Arbeitsweise und ausgeprägte
Kommunikationsfähigkeiten
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

처우 조건

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstützen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

Fortbildungsmöglichkeiten
Mobile und flexible Arbeitsmodelle
Sabbaticals
und noch vieles mehr...

직무-아이디
REF85851L

모집 분야
법무

지사
Hannover

리더십 레벨
Leading Self

근무 유형
Hybrid Job

이름
Max Jonas Zimmermann

법률 고지
ContiTech Deutschland GmbH



Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

#LI-CS2

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

기업 소개

ContiTech zählt zu den weltweit führenden Industriespezialisten. Für
seine Kunden bietet der Continental-Unternehmensbereich vernetzte,
umweltfreundliche, sichere, komfortable und werkstoffübergreifende
Industrie- sowie Servicelösungen im Agrarbereich, auf Schiene und
Straße, in der Luft, über und unter Tage, im industriellen Umfeld sowie
für die Lebensmittel- und Möbelbranche. Mit fast 42.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in mehr als 40 Ländern und einem
Umsatz von rund 6,8 Milliarden Euro (2023) ist der globale
Industriepartner mit Schwerpunkten in Asien, Europa, Nord- und
Südamerika aktiv.

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

