(ontinental %

Data Privacy Compliance Officer (m/w/d) - REF85627R
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In Ihrer Rolle als Data Compliance Officer (m/w/divers) sind Sie zentrale
Kontaktperson in der Region EMEA flir alle datenschutzrechtlichen
Fragen. Hierbei sind Sie insbesondere zustandig flr die Unterstlitzung
der Geschaftseinheiten bei der Umsetzung und Implementierung der
jeweiligen datenschutzrechtlichen Anforderungen in die
Geschaftsprozesse.

Im Detail erwarten Sie folgende Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

¢ Beratung von Fachabteilungen und Tochtergesellschaften bei
datenschutzrechtlichen Fragen

¢ Selbststandige Prifung und Dokumentation von Anfragen bzgl.
datenschutzrechtlicher Sachverhalte

¢ Kommunikation mit Datenschutzbehdrden

¢ Prifung und Dokumentation im Rahmen des
Verarbeitungsverzeichnisses

¢ Prifung von Datenverarbeitungsvorgangen im Rahmen der
Auftragsverarbeitung und Beratung hinsichtlich der relevanten
rechtlichen Vorgaben sowie Priifung von Vereinbarungen lber
Auftragsverarbeitung

o Unterstiitzung bei der Identifikation und Bewertung von
Datenschutzrisiken

¢ Unterstiitzung bei der Pravention sowie Monitoring und Reporting
von DatenschutzverstéiZen

¢ Unterstiitzung bei der Vorbereitung auf Datenschutzaudits

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung von Training fiir Mitarbeitende und
Fuhrungskrafte in der Region

¢ Unterstiitzung bei datenschutzrechtlichen Fragestellungen zum
Thema Al Governance
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¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich IT oder Volljurist mit profunden
IT-Kenntnissen, idealerweise mit einer Zusatzqualifikation im
Datenschutzrecht

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung auf dem Gebiet des deutschen und
europadischen Datenschutzrechts

¢ Fundierte Erfahrung in internationalen Datenschutzprojekten

o Starkes Interesse an zukunftsweisenden Themen wie Cybersecurity
oder kiinstlicher Intelligenz

¢ FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Hohe Kommunikationsstarke, strategische Denkweise sowie
proaktive, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

¢ Hohes Engagement, souveranes Auftreten und starke Teamfahigkeit

¢ Reisebereitschaft
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Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das ndachste Level zu heben und Teil von
etwas GroRem zu werden? Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil
von AUMOVIO, um gemeinsam mit uns die Mobilitat der Zukunft zu
gestalten!

7193 270

Der Continental-Unternehmensbereich Automotive befindet sich aktuell
auf dem Weg in die Unabhangigkeit und soll im September 2025 als
eigenstandiges Unternehmen unter dem Namen AUMOVIO an die Borse
gehen. Mit Giber ~93.000 Mitarbeitenden weltweit und einem Umsatz
von ~20 Milliarden Euro stehen wir am Beginn einer spannenden neuen
Ara.

AUMOVIO steht fiir hoch entwickelte Elektronikprodukte und moderne
Mobilitatslésungen. Erganzend zur starken Marktposition mit
innovativen Sensorlésungen und Displays sowie technologisch
fliihrenden Brems- und Komfortsystemen, verfigt AUMOVIO tber grofRe
Expertise bei Software, Architekturplattformen und Assistenzsystemen
fur den stark wachsenden Zukunftsmarkt software-definierter und
autonomer Fahrzeuge. Unser Ziel ist es, die Mobilitat der Zukunft sicher,
begeisternd, vernetzt und autonom zu gestalten.



