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Flr unseren Standort Hannover suchen wir ab sofort einen
Pflichtpraktikanten (m/w/d) im Bereich Qualitatssicherung /
Qualitdtsmanagement fiir eine Dauer von ca. 6 Monaten.

Zu deinen Aufgaben zahlen:

¢ Eigenverantwortliche Bearbeitung von kleinen Projekten im Bereich
Qualitatssicherung

o Unterstltzung bei der Fehleranalyse und Definition von Malthahmen

¢ Planung und Durchfiihrung von Optimierungsprojekten zur
Abfallreduktion und zur Steigerung der Produktqualitat

¢ Auswertung von erarbeiten Messergebnissen und deren
Interpretation

¢ Teilnahme an Kunden- und Lieferantengesprachen

¢ Mitarbeit bei Projektneuanlaufen, Statusberichten, Prasentationen,
Recherchen, Workshops und abteilungsiibergreifenden
Optimierungsprojekten
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Studierende (m/w/d) im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen,
Maschinenbau, Naturwissenschaften oder einer vergleichbaren
Studienrichtung

Gutes technisches Verstandnis flr Prozessabldaufe und auch
handwerkliches Geschick

Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen

FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Analytische Denk- und Arbeitsweise

Hohe Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Umsetzungsstarke

Bevor du deine Bewerbung abschickst, gibt es noch ein paar Dinge, an
die du denken solltest: Wir bendétigen deine aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung und deinen aktuellen Notenspiegel
sowie ggf. eine Bestatigung deiner Hochschule hinsichtlich Ableistung
eines Pflichtpraktikums, um deine Bewerbung bearbeiten zu kénnen.

Wenn du nicht aus dem EU-Raum kommst, sende uns auch bitte deinen
glltigen Aufenthaltstitel und deine Arbeitsgenehmigung inklusive
Zusatzblatt zu.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
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als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdt der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Automotive umfasst Technologien fiir
passive Sicherheits-, Brems-, Fahrwerk- sowie Bewegungs- und
Bewegungskontrollsysteme. Innovative Lésungen fiir das assistierte und
automatisierte Fahren, Anzeige- und Bedientechnologien sowie Audio-
oder Kameraldsungen flur den Innenraum gehéren ebenso zum Portfolio
wie intelligente Informations- und Kommunikationstechnik far
Mobilitatsdienstleistungen flr Flottenbetreiber und
Nutzfahrzeughersteller. Umfassende Aktivitaten rund um
Vernetzungstechnologien und Fahrzeugelektroniken bis hin zu
Hochleistungscomputern erganzen das Angebot.



