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Tvoji zadaci

Feuerwehrtätigkeiten (Einsatzdienst, Wartung und Überprüfung von
Brandschutz- und Hilfeleistungseinrichtungen sowie
Feuerwehrausrüstung und Durchführung von
Sicherheitsunterweisungen)
Technische Hilfeleistung (Einsatztätigkeiten, Aufsicht beim Befahren
von Behältern)
Rettungs- und Sanitätsdienst (Erste-Hilfe-Leistung, Rettungs- und
Krankentransporte)
Werkschutz (Wach- und Streifendienst, Werkschutzkontrollen)
Allgemeine Dienste (Veranstaltungsdienste, Winterdienst, Annahme
von Sonderlieferungen, uä.)

Tvoj profil

Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung
Uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit nach G 26.3
Wohnsitz im näheren Umkreis um das Werk Northeim
Führerschein der Klasse C (CE wünschenswert)
Ausbildung im Bereich der Freiwilligen Feuerwehr:

Abgeschlossene Truppausbildung
Sprechfunk
Atemschutzgeräteträger
Gruppenführerausbildung 

Wünschenswert:
Technische Hilfeleistung
Gefährliche Stoffe
Maschinistenausbildung

Bereitschaft zur Mitarbeit im Werkrettungsdienst, abgeschlossene
Ausbildung zum Rettungssanitäter wünschenswert
Bereitschaft zur Weiterbildung in den Bereichen Feuerwehr,
Rettungsdienst und Werkschutz
Bereitschaft zur Schichtarbeit (24h-Schichtdienst), Arbeit an
Wochenenden und Feiertagen
Fließende Deutschkenntnisse
Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit besonders in Krisen- und
Ausnahmesituationen
Empathisches und respektvolles Auftreten 
Physische und psychische Fitness wird vorausgesetzt

Die Bewerbung von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Naša ponuda

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstützen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

ID posla
REF83940Z

Sektor
Zdravstvena sigurnost i
bezbednost

Lokacija
Northeim

Liderski nivo
Leading Self

Fleksibilnost
Onsite Job

Kontakt
Franziska Münder

Pravno lice
ContiTech
Transportbandsysteme GmbH



Fortbildungsmöglichkeiten
Mobile und flexible Arbeitsmodelle
Sabbaticals
und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nama

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2023 einen Umsatz von
41,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 56 Ländern und Märkten.

Geleitet von der Vision, die erste Wahl der Kunden für
materialgetriebene Lösungen zu sein, fokussiert sich der
Unternehmensbereich ContiTech auf die Entwicklungs- und
Werkstoffkompetenz für Produkte und Systeme aus Kautschuk,
Kunststoff, Metall, sowie Gewebe. Diese können auch mit elektronischen
Komponenten ausgestattet sein, um sie für individuelle
Serviceleistungen funktional zu optimieren. Die industriellen
Wachstumsfelder von ContiTech liegen vor allem in den Bereichen
Energie-, Land-, Bauwirtschaft und Oberflächen. Zusätzlich bedient
ContiTech die Automobil- und Transportindustrie sowie den
Schienenverkehr.

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

