
Developer Research Finish (m/w/d) - befristet bis 05/29 -
REF83791U

담당 업무

Im Rahmen eines von der EU geförderten Projektes haben wir für den
Bereich R&D, Research Finish am Standort Weißbach eine befristete
Stelle (bis zum 31.05.2029) mit folgenden Aufgabenschwerpunkten zu
besetzen: 

Entwicklung nachhaltiger und zukunftsweisender
Oberflächenkonzepte und -materialien auf Basis biotechnologisch
hergestellten Polymeren und Additiven
Rohstoff- und Technologiescreenings zur Bewertung des Einsatzes
innerhalb der SSL mit Schwerpunkt auf Lack-und
Beschichtungstechnologie
Gemeinsame Entwicklungen mit EU-Projektpartnern,
Rohstofflieferanten, Start-ups, Instituten und Technologiepartnern
insbesondere aus dem Industriefeld Lacktechnologie
Planung, Durchführung, Auswertung und Dokumentation von
Versuchen in Labor, Technikum und Produktion
Enge Zusammenarbeit innerhalb der R&D sowie mit
Verfahrensentwicklung, Produktion, Design und Einkauf 

지원자 프로필

Abgeschlossenes Studium oder geplante Industriepromotion mit
Schwerpunkt in Beschichtungstechnologie, Biotechnologie,
Lackchemie, Polymerchemie oder vergleichbare Qualifikation
Kenntnisse über Lackaufbereitung und Auftragsverfahren
Kenntnisse der physikalisch-mechanischen und thermoanalytischen
Prüftechnik
Erfahrung mit Projektarbeit
Sicherer Umgang mit den MS Office- und weiteren Programmen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Strukturierte und analytische Arbeitsweise

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

처우 조건

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstützen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

Fortbildungsmöglichkeiten
Mobile und flexible Arbeitsmodelle
Sabbaticals
und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.
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https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/


Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

기업 소개

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz
von 39,7 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Ländern und Märkten.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstoffübergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme für die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schlüsselindustrien.
Geleitet von der Vision „Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber“
nutzt der Unternehmensbereich sein langjähriges Industrie- und
Materialverständnis zur Erschließung neuer Geschäftsmöglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden. 

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

