
Market Demand Intern

담당 업무

Objetivos:

Generación de proceso para la actualización de Banco de Datos –
Procedimiento a entregar al final del periodo.
Actualización de procedimientos para reflejar las nuevas
herramientas, dashboards y repositorios de información.
Documentar los procesos Core y de soporte del área.
Dar soporte en la generación de propuesta de FC para los procesos de
colaboración con los canales de venta
Apoyar la implementación de Dashboards y herramientas de análisis
para el área de operaciones y de MDM mediante la actualización
continua de banco de datos.
Soporte al área de MDM en el análisis del FC Performance y follow up
en acciones de mejora.
Soporte transaccional en la generación de Órdenes de Compra y
Carga de información en SAP | APO.
Comunicación de estatus de productos al equipo de ventas, producto
y BI.
Revisión continua de ordenes de re abasto y confirmación producto
reservado.

Principales actividades:

Comunicación con las 3 áreas en Operaciones (SC, LOG, MDM),
Plantas y BUs
Comunicación con SC, Ventas, Producto, BI para dar claridad de la
disponibilidad de un producto: Fechas y cantidades
Actualización continua de banco de datos para operaciones.
Medición FC Performance por Canal
Carga de información en SAP | APO.
Soporte y monitoreo en la disponibilidad de producto.

지원자 프로필

Estudiantes de licenciatura / ingeniería de las siguientes
carreras: Administración, Ingeniería Industrial o afín..
Nivel de inglés: Intermedio-Avanzado para comunicarse, entender
manuales y hacer presentaciones.
Software: Excel intermedio - avanzado (fórmulas, pivots,
comparaciones). Deseable Power BI.
Habilidades: Organizado(a) / Analítico(a) / Proactivo (a) / Responsable
/ Autodidacta.
Interés en desarrollarse en área de operaciónes, análisis de datos,
manejo de información y tendencias, identificar áreas de mejora,
oportunidades y riesgos.
Disponibilidad: para trabajar en Santa Fe, CDMX. para proyecto
mínimo de 1 año.

직무-아이디
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모집 분야
제조 및 생산

지사
Ciudad de México

이름
Carlos Silva

법률 고지
Continental Tire de México, S. de
R.L. de C.V.



Horario de trabajo: 6 horas diarias, de lunes a viernes. 
Seguro facultativo vigente
RFC

처우 조건

En Continental estamos comprometidos con la construcción de un
ecosistema incluyente y libre de discriminación en México, estos
principios se encuentran asentados en nuestra filosofía y cultura
corporativa. Por lo cual, queda totalmente prohibido solicitar prueba de
embarazo o VIH comparte de nuestros procesos de selección. 

¿Listo para conducir con Continental? Tome el primer paso y llene la
solicitud en línea.

기업 소개

Continental desarrolla tecnologías y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnología ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehículos, máquinas, tráfico y transporte.
En 2022, Continental generó ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 países y mercados.


