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Objetivos:

e Generacion de proceso para la actualizacion de Banco de Datos -
Procedimiento a entregar al final del periodo.

¢ Actualizacion de procedimientos para reflejar las nuevas
herramientas, dashboards y repositorios de informacion.

¢ Documentar los procesos Core y de soporte del area.

¢ Dar soporte en la generacion de propuesta de FC para los procesos de
colaboracioén con los canales de venta

¢ Apoyar la implementacion de Dashboards y herramientas de analisis
para el area de operaciones y de MDM mediante la actualizacion
continua de banco de datos.

e Soporte al area de MDM en el analisis del FC Performance y follow up
en acciones de mejora.

e Soporte transaccional en la generacion de Ordenes de Compray
Carga de informacion en SAP | APO.

e Comunicacion de estatus de productos al equipo de ventas, producto
y BI.

e Revision continua de ordenes de re abasto y confirmacion producto
reservado.

Principales actividades:

e Comunicacién con las 3 areas en Operaciones (SC, LOG, MDM),
Plantas y BUs

e Comunicacion con SC, Ventas, Producto, Bl para dar claridad de la
disponibilidad de un producto: Fechas y cantidades

¢ Actualizacion continua de banco de datos para operaciones.

¢ Medicion FC Performance por Canal

¢ Carga de informacion en SAP | APO.

¢ Soporte y monitoreo en la disponibilidad de producto.
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¢ Estudiantes de licenciatura / ingenieria de las siguientes
carreras: Administracion, Ingenieria Industrial o afin..

¢ Nivel de inglés: Intermedio-Avanzado para comunicarse, entender
manuales y hacer presentaciones.

¢ Software: Excel intermedio - avanzado (férmulas, pivots,
comparaciones). Deseable Power BI.

¢ Habilidades: Organizado(a) / Analitico(a) / Proactivo (a) / Responsable
/ Autodidacta.

¢ Interés en desarrollarse en area de operacioénes, analisis de datos,
manejo de informacion y tendencias, identificar areas de mejora,
oportunidades y riesgos.

¢ Disponibilidad: para trabajar en Santa Fe, CDMX. para proyecto
minimo de 1 afo.

¢ Horario de trabajo: 6 horas diarias, de lunes a viernes.
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¢ Seguro facultativo vigente
¢ RFC
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En Continental estamos comprometidos con la construccién de un
ecosistema incluyente y libre de discriminacién en México, estos
principios se encuentran asentados en nuestra filosofia y cultura
corporativa. Por lo cual, queda totalmente prohibido solicitar prueba de
embarazo o VIH comparte de nuestros procesos de seleccion.

¢Listo para conducir con Continental? Tome el primer paso y llene la
solicitud en linea.
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Continental desarrolla tecnologias y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnologia ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehiculos, maquinas, trafico y transporte.
En 2022, Continental generd ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 paises y mercados.



