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IP Paralegal (m/w/d) - REF82805T
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Wir suchen einen detailorientierten und analytischen IP Paralegal zur
Verstarkung unseres IP-Teams in Hannover, Deutschland. In dieser
Funktion werden Sie eine entscheidende Rolle bei der Unterstiitzung
unserer Patent- und Rechtsanwalte und der Verwaltung verschiedener

Aspekte unseres IP-Portfolios, insbesondere unseres Trademark-
Portfolios, spielen.

Assistieren Sie bei der Vorbereitung, Einreichung und Verfolgung
insbesondere von Markenanmeldungen, aber ggf. auch von Patent-
und Designanmeldungen

¢ Verwalten und pflegen Sie IP-Dossiers und stellen Sie sicher, dass alle INFAUTUIIIN
Fristen eingehalten werden REF82805T

e Entwerfen und Uberpriifen von IP-bezogenen Dokumenten,
einschlieBlich Vereinbarungen und Korrespondenz K1V

Koordinierung mit internationalen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fiir globale IP-Anmeldungen und deren Pflege
Pflegen und Aktualisieren von IP-Verwaltungssystemen
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¢ Erstellung von Berichten tiber den Status und die Aktivitaten des IP- ‘ﬂryry’l
Portfolios 5
¢ Unterstiitzung bei der Entwicklung und Umsetzung von IP-Strategien, aA61d
insbesondere Markenstrategien
. . Hannover
¢ Kontaktaufnahme mit internen und externen Kunden und Anwalten
nach Bedarf o o v
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Abschluss als Patentfachanwaltsangestellte oder
Rechtsanwaltsfachangestellte

Umfangreiche Erfahrung im IP Bereich oder in einer dhnlichen
Funktion

Ausgepragte Kenntnisse der Gesetze und Verfahren im Bereich
geistiges Eigentum, insbesondere bei der Anmeldung von Patenten
und Marken

Beherrschung der IP-Management-Software und der Microsoft Office
Suite

AuRergewéhnliche Aufmerksamkeit flir Details und starke
organisatorische Fahigkeiten

Fahigkeit, mehrere Projekte zu managen und Fristen effektiv
einzuhalten

Vertrautheit mit internationalen IP-Vorschriften und -Verfahren
FlieBende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgepragte analytische und problemlésende Fahigkeiten
Fahigkeit, unabhangig und als Teil eines Teams zu arbeiten
Ausgezeichnete schriftliche und mindliche
Kommunikationsfahigkeiten
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Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstiitzen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

¢ Fortbildungsmdglichkeiten

¢ Mobile und flexible Arbeitsmodelle
e Sabbaticals

¢ und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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ContiTech zahlt zu den weltweit fiihrenden Industriespezialisten. Fiir
seine Kunden bietet der Continental-Unternehmensbereich vernetzte,
umweltfreundliche, sichere, komfortable und werkstofflibergreifende
Industrie- sowie Servicelésungen im Agrarbereich, auf Schiene und
Straf3e, in der Luft, ber und unter Tage, im industriellen Umfeld sowie
fur die Lebensmittel- und Mébelbranche. Mit fast 42.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in mehr als 40 Landern und einem
Umsatz von rund 6,8 Milliarden Euro (2023) ist der globale
Industriepartner mit Schwerpunkten in Asien, Europa, Nord- und
Stidamerika aktiv.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

