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Ako stazista v oblasti vyskumu a vyvoja budete mat na starosti:

1. Pomoc s projektovou dokumentaciou vratane pripravy sprav

2. Zavadzanie a udrziavanie systému Kanban na efektivne riadenie
kancelarie

3. Revizia a organizacia archivov s cielom zabezpecit jednoduchy
pristup k historickym udajom

4. Revizia a preklad kontrolnej dokumentacie do anglictiny,
zachovanie presnosti a konzistentnosti

5. Podpora timu R&D pri administrativnych ulohach, ako je
planovanie stretnuti a sprava kalendarov

6. Koordindcia s ostatnymi oddeleniami s cielom zabezpedit plynulu
komunikaciu a tok informacii

7. Pomoc pri organizovani a dokumentovani internych skoleni a
seminarov

8. Podpora procesu obstaravania vyskumného vybavenia a
spotrebného materialu

9. Pomoc s procesom nastupu novych ¢lenov timu pre vyskum a
VYVOj

10. Prispievanie k vyvoju a implementacii zlepsenych
administrativnych procesov
11. Poskytovanie vSeobecnej administrativnej podpory na

zabezpecenie efektivheho fungovania oddelenia R&D
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Kvalifikacné predpoklady:

e Student/ka VS denného studia

¢ Dobra znalost anglického jazyka v pisomnej aj ustnej forme

¢ Vynikajuce organiza¢né schopnosti a schopnost riadit ¢as

¢ Znalost prace s kanceldarskym balikom Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint)

e Schopnost pracovat samostatne a v time

¢ Velky zmysel pre detail a presnost

¢ Vynikajuce schopnosti riesit problémy a analytické myslenie

¢ Znalost nastrojov a metodik riadenia projektov (napr. Kanban) je
vyhodou

¢ Schopnost diskrétne zaobchadzat s dévernymi informaciami

¢ Vynikajuce interpersonalne a komunikac¢né zruénosti

¢ Ochota ucit sa a prispésobovat sa novym technolégiam a procesom

e Schopnost vykonavat viacero uloh a ur¢ovat priority v rychlo sa
meniacom prostredi

e Odmena 5-6 €/hod. (vyska odmeny bude uréena v zavislosti od
schopnosti a znalosti tispesného kandidata)
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Dakujeme za zaslanie Vasho Zivotopisu.

V prvej faze vyberu budeme kontaktovat len tych uchadzacov, ktorych
profil vyvhovuje poziadavkam na obsadzovanu pracovnu poziciu.

Dakujeme za porozumenie a tesime sa na Vas.

Ste pripraveny pracovat pre Continental? Urobte prvy krok a vyplnte
online Ziadost.
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Spolo¢nost Continental vyvija priekopnicke technoldgie a sluzby pre
udrzatelnu a prepojenu mobilitu Iudi a ich tovaru. Technologicka
spolocnost, zalozena v roku 1871, ponuka bezpecné, efektivne,
inteligentné a cenovo dostupné rieSenia pre vozidla, stroje, prepravu a
dopravu. V roku 2022 spolocnost Continental vygenerovala trzbu 39,4
biliénov EUR a v sucasnosti ma priblizne 200 000 zamestnancov v 57
krajinach a trhoch.

Sektor Automotive v skupine zahrfia technolégie pre pasivnu
bezpeénost, brzdové, podvozkové, pohybové a pohybové riadiace
systémy. Sucastou portfdlia su aj inovativne rieSenia pre asistovanu a
automatizovanu jazdu, zobrazovacie a ovladacie technoldgie, ako aj
zvukoveé a kamerové rieSenia pre interiér vozidla a tiez inteligentné
informacné a komunikacné technoldgie pre sluzby mobility
prevadzkovatelov vozovych parkov a vyrobcov uzitkovych vozidiel.
Sortiment produktov a sluzieb dopifaju komplexné aktivity stvisiace s
technolégiami pripojenia, elektronikou vozidiel a vysokovykonnymi
pocita¢mi.



