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Versuchswagenfahrer (m/w/d) - befristet bis 31.08.2027 -
REF81589Y

Ilhre Aufgaben

Durchfiihren von Fahrtatigkeiten (6-7h netto Fahrzeit) in einem
definierten 2-Schichtsystem (wéchentliche Rotation, Montag - Freitag,
optional Wochenende)

Defensives, konstantes, reproduzierbares (tagliche Kontrolle der
Fahrdaten) und selbstdndiges Fahren von unterschiedlichsten
Fahrzeugtypen nach definierten Priifparametern auf vorgegebenen
Strecken und unter Berticksichtigung der StVO

Einhaltung definierter Fahrparameter (Strecke / Grenzwerte) wahrend
der Austibung der Fahrtadtigkeit, Fahigkeit sein Fahrverhalten
basierend auf Feedback von der Versuchsleitung anzupassen
Dokumentation (digital / manuell) und Eingabe (EDV)
schichtgebundener Daten (Fahrberichte, Priifparameter)

Wechseln und Reinigen von Radern basierend auf Vorgabe durch die
Versuchsleitung

Fahrzeugpflege Innen und AufRen unter Einsatz der zur Verfligung
gestellten Hilfsmittel

Ihr Profil

Fahrerschein Klasse B (BE, C, CE, C1E, C1 wiinschenswert)
Grundlegendes technisches Verstandnis zu Fahrzeugen (bei
Fehlermeldungen und Reifendefekten)

Fahigkeit zur Montage und Demontage von Reifen

Hohe Zuverlassigkeit und Selbstandigkeit

Bereitschaft zur Arbeit in einem wéchentlich rotierenden
Schichtsystem, inklusive optionaler Wochenendarbeit

Gute deutsche Sprachkenntnisse

Abgeschlossen Berufsausbildung wiinschenswert
Erfahrungen in der Personen- oder Ladungsbeférderung (z.B.
Spedition, Bus etc.) wiinschenswert

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie

30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr

Drei zusatzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

Attraktive Mdglichkeiten zur Karriereentwicklung

Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch mobiles
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Arbeiten, Teilzeitarbeit, flexible Arbeitszeiten sowie Sabbatical-
Optionen

¢ Grenziberschreitende mobile Arbeitsmdglichkeiten fiir bis zu 40
Tage pro Jahr aus dem EU-Ausland

¢ Betriebliche Altersvorsorge

o Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

¢ Vielfaltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fir lhre Kinder)

e Verglinstigtes Angebot flir den Zugang zu Sportstatten in ganz
Deutschland Giber Hansefit

¢ Ein sehr vielfaltiges Umfeld an unserem Standort

¢ Eine neue Kantine vor Ort mit einer Vielzahl von Mittagsgerichten

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie sich mit unseren Grundwerten
(Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und Gewinnermentalitat)
identifizieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Uber uns

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschdftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment flir innovative
Lésungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Férderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab.

Flr den Fachhandel und das Flottenmanagement bietet Tires digitale
Reifeniberwachungs- und -managementsysteme sowie weitere
Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und deren Effizienz zu
erhéhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen wesentlichen Beitrag
zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher Mobilitat.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

