
Controller (m/w/d) - REF81284N

Ihre Aufgaben

Wir suchen Sie als Controller (m/w/divers) für den Bereich Tires an
unserem Standort Korbach. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

Beraten des Managements in betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen sowie Präsentation der Ergebnisse im Business Team
Umsetzen der zentralen Vorgaben sowie der Werksziele in operative
Budgets und Kostenreportings
Erstellen des Monatsabschlusses
Durchführen der Artikelkalkulationen und Abweichungsanalysen
Analysieren und Verbessern von Geschäftsprozessen
Erstellen von Wirtschaftlichkeitsanalysen und Nachrechnungen
Durchführen von Soll/Ist-Vergleichen und Forecasts
Erstellen und Überwachen interner Verrechnungen am Standort
Durchführen des Personalcontrollings nach Standards
Mitarbeiten bei Projekten und Systemeinführungen auf lokaler und
zentraler Ebene
Implementieren von Controllingstandards und Digitalisierung (z.B.
Prozesse, Tools, KPIs) und kontinuierliche Mitarbeit bei der
Weiterentwicklung der Standards
Erstellen von Finanzanalysen zur Unterstützung von Investitionen
und eCRs sowie Verwalten des Investitionsbudgets
Initiierung und Umsetzung von kontinuierlicher Verbesserung durch
Anwendung von CBS-Methoden

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder
vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung mit Schwerpunkt Controlling und Finanzen
Sicherer Umgang mit MS Office (Excel, Powerpoint), PowerBI sowie
Affinität zu IT-Systemen
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Zielgruppengerechte Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit
Selbstständige und analytische Arbeitsweise sowie Proaktivität und
unternehmerisches Handeln

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstützen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

Fortbildungsmöglichkeiten

Job ID
REF81284N

Arbeitsbereich
Finanzen & Controlling

Standort
Korbach

Leadership Level
Leading Self

Job Flexibilität
Hybrid Job

Ansprechpartner
Laura Schmidt

Rechtliche Einheit
Continental Reifen Deutschland
GmbH



Mobile und flexible Arbeitsmodelle
Sabbaticals
und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Über uns

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Ländern und Märkten.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstoffübergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme für die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schlüsselindustrien.
Geleitet von der Vision „Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber“
nutzt der Unternehmensbereich sein langjähriges Industrie- und
Materialverständnis zur Erschließung neuer Geschäftsmöglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden. 

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/

