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Area Sales Manager Fleet Hamburg (m/w/d) - REF80664F
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Werden Sie Teil unseres Teams der Vergdlst GmbH- als Area Sales
Manager (m/w/divers) im Norden!

Flr eines unserer nérdlichen Vertriebsgebiete der Vergdlst GmbH
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen engagierten Area
Sales Manager (m/w/divers) mit dem regionalen Schwerpunkt
Hamburg, Kiel, Liibeck und dem umherliegenden Raum.

lhre Tatigkeiten umfassen im Detail:

Kontinuierliche Akquisition und Betreuung von GroRkunden im
gesamten Vertriebsgebiet, einschlieRlich Endverbrauchern,
Filialunternehmen, Konzernzentralen und Tochtergesellschaften.
Aufbau langfristiger Kundenbeziehungen mit Fokus auf die
Vermarktung von Konzernprodukten

Durchfiihrung und Auswertung von Fleetchecks sowie technische
Betreuung der Kundenflotten in enger Abstimmung mit Continental
Kontrolle von Planungswerten, Deckungsbeitragen und
Umsatzentwicklungen zur Sicherstellung der Zielerreichung.
Verantwortung flr die Einhaltung von Kreditlimits sowie das
Forderungsmanagement im zugewiesenen Kundenbereich
Sicherstellung der Zusammenarbeit mit Fachbereichen, Regionen und
Zentralabteilungen durch kontinuierlichen Informationsaustausch
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Abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung oder
vergleichbare Qualifikation

Erste AuRRendiensterfahrung

Detaillierte Branchenkenntnisse wiinschenswert

Kunden- und serviceorientiertes Verhalten
Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten beim Kunden
Unternehmerisches Handeln, Durchsetzungsfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit

Strukturierte und organisatorische Fahigkeiten sowie ausgepragte
Teamfahigkeit

Grundlegende EDV-Kenntnisse und Affinitat fur vielfaltige EDV-
Anwendungen

Flhrerschein Klasse B

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Bei uns erwartet Sie:
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¢ Ein moderner Arbeitsplatz in der neuen Continental
Unternehmenszentrale

¢ Flexible Arbeitszeiten

¢ Die Option des grenziiberschreitenden Arbeitens

¢ Sabbatical-Mdglichkeiten

¢ Mdglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge

¢ 30 Urlaubstage pro Jahr

¢ Urlaubsgeld/Jahresleistungen

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste fiir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdat der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschdftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Landern und Markten.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

