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Ingénieur électronique (H/F) - Stage
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Vous étes en 2 année d’école d’ingénieur et vous recherchez un stage
concret pour appliquer vos compétences en électronique ? Rejoignez
notre équipe R&D et participez a des projets innovants qui feront la
différence!

*Vos challenges*
Conception & automatisation

¢ Concevoir et développer un banc de validation électronique.

¢ Participer a la création de plans et de procédures de test.

¢ Implémenter des scripts d'automatisation pour optimiser les
processus de test.

¢ Collaborer avec les ingénieurs seniors pour améliorer I'efficacité des
tests.

Analyse & extraction de données

¢ Interpréter des spécifications de test complexes.

e Développer des algorithmes pour extraire les parameétres d’essai clés.

¢ Mettre en ceuvre des outils d'extraction et de traitement de données
automatisés.

Analyse des résultats & reporting

¢ Recueillir et analyser les données issues des essais.
e Préparer des rapports techniques et des présentations sur les

résultats.
¢ Contribuer a la documentation interne pour assurer la tracabilité des

développements.

Collaboration & communication

o Participer aux réunions d’équipe et aux brainstormings.

e Présenter les avancées du projet a I'équipe R&D.

¢ Interagir avec d’autres départements pour aligner les besoins et
obtenir des retours.

Assurance qualité & amélioration continue

¢ Suivre les procédures de contréle qualité en place.

¢ |dentifier et signaler les anomalies ou défauts potentiels dans les
systémes électroniques.

e Contribuer a 'amélioration continue des méthodes de test et de
validation.

Ce stage vous offrira une expérience enrichissante, vous permettant
d'appliquer vos connaissances a des défis concrets. Vous serez plongé
dans un environnement technique stimulant, propice a I'apprentissage
et au développement de nouvelles compétences. Vous aurez également
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l'opportunité de travailler aux cétés d’ingénieurs expérimentés, ce qui
vous permettra d’apprendre directement sur le terrain.
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*A propos de vous*

Etudiant(e) en école d’ingénieur - niveau Master 1, avec une
spécialisation en électronique, systémes embarqués ou un domaine
connexe.

¢ Vous étes curieux(se), rigoureux(se) et passionné(e) par I'électronique
et I'innovation,

¢ Vous avez des bases solides en conception de tests et en
automatisation,

¢ Une premiére expérience en programmation de scripts et en analyse
de données serait un atout,

¢ Vous aimez travailler en équipe et partager vos résultats de maniére
claire.

Prét(e) a relever le défi ? Envoyez-nous votre candidature et venez
faconner I'électronique de demain avec nous !
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*6 raisons pour nous rejoindre*

#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des
collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers
battus et qui ont 'ambition de construire la mobilité du futur.

#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du futur.
#3 L'innovation au cceur de nos priorités, au coeur de notre ADN.
#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !

#5 Un potentiel de carriére et un potentiel international, facteur
d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontieres ou les
opportunités sont multiples.

#6 Nous sommes flexibles, nous favorisons un environnement
professionnel souple et modulable pour le bien-étre de nos
collaborateurs.

Continental favorise l'intégration de ses collaborateurs, prone la
diversité et les accompagne dans leur évolution de carriére. Tous nos
postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Prét a prendre la route avec Continental ? Votre premiére étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.
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Continental développe des technologies et des services pionniers pour
une mobilité durable et connectée des personnes et des marchandises.
Cette entreprise technologique fondée en 1871 propose des solutions
sQres, efficaces, intelligentes et abordables pour les véhicules, les
machines, la circulation et le transport. En 2021, Continental a réalisé un



chiffre d’affaires de 33,8 milliards d’euros et emploie actuellement plus
de 190 000 personnes dans 58 pays et marchés. Le 8 octobre 2021,
I'entreprise a fété ses 150 ans d’existence.

Le secteur d’activité Automotive réunit les technologies associées aux
systémes de sécurité passive, de freinage, de chassis, de trajectoire et
de contrdle de trajectoire. Son portefeuille comprend également des
solutions innovantes pour la conduite assistée et automatisée, des
technologies d’affichage et de fonctionnement, ainsi que des solutions
audio et vidéo pour l'intérieur du véhicule, tout comme une technologie
d’information et de communication intelligente pour les services de
mobilité des opérateurs de flotte et les constructeurs de véhicules
commerciaux. Des activités complétes en matiére de technologies de la
connectivité, d’électronique du véhicule et d’ordinateurs haute
performance viennent compléter la gamme de produits et services.



