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(Junior) Sales Support & Systemoptimierung (m/w/d) bei der
Vergdblst GmbH - Befristet bis Dezember 2026 - REF79669B

TAFER BT

Gestalten Sie mit uns die digitale Zukunft im Flottenmanagement!

Sie méchten Prozesse optimieren, Systeme weiterentwickeln und
Kundenlésungen aktiv mitgestalten? Als Sales Support (m/w/d) im
Backoffice der Vergdlst libernehmen Sie Verantwortung fiir operative
Systeme, begleiten KVP-Prozesse und unterstiitzen im Tagesgeschaft -
mit Fokus auf digitale Tools und Kundenorientierung.

lhre Aufgaben:
¢ Optimierung von Kundenprozessen durch kontinuierliche HH 47 2
Verbesserungsansatze (KVP) im Flottenkundengeschaft REF796698B
¢ Unterstiitzung im operativen Tagesgeschaft zur Analyse von KVP
Ansatzen TAEERRE
¢ Key-User-Support fiir das digitale Reifenmanagementsystem e 5 E
(FleetFox)
¢ Unterstiitzung bei der Einfihrung und Schulung neuer digitaler Tools Fir{E Hh
und Prozesse im Vertrieb Hannover
¢ Mitwirkung bei der Preispflege im Bereich Pricing
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¢ Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit erster RS SAWATN
Berufserfahrung im Handel wiinschenswert
¢ Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen IS
e Sehr gute Deutschkenntnisse sowie flieRendes Englisch in Wort und Torben Schilke
Schrift
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¢ Ausgepragte IT-Affinitat und schnelle Auffassungsgabe Vergdlst GmbH

¢ Kunden- und serviceorientiertes Denken mit einer Idsungsorientierten
Arbeitsweise

¢ Hohes MaR an Eigeninitiative, Engagement und Teamfahigkeit

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

AT mr ASEAHE

¢ |hr Einsatz bei uns wird fair vergiitet: Wir wissen, dass Ihre Arbeit
wertvoll ist und mdéchten sicherstellen, dass Sie angemessen entlohnt
werden

¢ Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten mit hybriden Arbeitsmodellen,
bei denen Sie die Mdglichkeit haben, gelegentlich auch von zu Hause
aus zuarbeiten, denn wir wissen, wie wichtig das Zusammenspiel von
Privat- und Berufsleben ist

¢ Sie werden von unseren erfahrenen Fachkraften qualifiziert betreut,
um lhr fachliches Wissen und lhre praktischen Fahigkeiten zu



verbessern

¢ Profitieren Sie von einer Vielzahl an Rabatten und ErmaRigungen tGber
unsere Corporate Benefits flr verschiedene Marken, von Mode bis hin
zu Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten

¢ Unser Standort ist zentral gelegen in der Nahe des Hannover
Hauptbahnhofs und verfugt Giber ein werkseigenes Parkhaus zur
kostenfreien Nutzung

¢ Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter haben Sie auBerdem die
Madglichkeit, ermdRigte Speisen in unseren werkseigenen Kantinen zu
genieRen

Vernetzen Sie sich mit unserem Recruiter Torben Schilke.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste fir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen vorlaufigen
Umesatz von 39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Mit einem Netzwerk von liber 450 Standorten sichert Verg6lst
bundesweit die Mobilitat der Kunden. 1926 in Aachen gegrtindet, ist der
dlteste Reifenfachhandel Deutschlands stetig gewachsen und hat sich
mittlerweile als Spezialist flir Reifen und Autoservice-Dienstleistungen
etabliert. Seit 1974 ist Vergdlst Teil des Continental Konzerns. Heute
erwirtschaften rund 1.900 Mitarbeiter in ganz Deutschland einen
jahrlichen Umsatz von 330 Millionen Euro.


https://www.linkedin.com/in/torbenschilke/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

