
Údržba - Zámočník

工作职责

bežná údržba a oprava strojných zariadení, identifikácia a výmena
poškodených častí s použitím sprievodnej dokumentácie, náradia a
meracích prístrojov
oprava hnacích a prevodových agregátov, spojok, hriadelí s výmenou
ich súčastí (ložiská, časti prevodov, tesnenia, čerpadlá, vedenia )
oprava pneumatických a hydraulických častí zariadení, ich rozvodov,
ovládacích a regulačných prvkov vrátane nastavení predpísaných
parametrov
preventívna údržba strojných zariadení, kontrola a nastavenie
tolerancií podľa predpisov
práca v 4 – zmennej prevádzke/rannú zmenu

职位要求

stredoškolské vzdelanie – strojárske zameranie
odborné kurzy z oblasti hydrauliky, pneumatiky, zvárania v ochrannej
atmosfére atd. sú vítané
nie je nutné vlastniť platný zváračský preukaz
zodpovednosť, iniciatíva, ochota vzdelávať sa
ochota pracovať na zmeny

我们可以提供

Nástupný plat: 1 350€.

Po 3. mesiacoch: 1 650€ - 1950€ mesačne v priemere.

Po kompletnom zaškolení: 1800 - 2 100€ mesačne v priemere.

nadštandardné mzdové bonusy:
13. a 14. plat
nástupný bonus 600 €
dochádzkový bonus 1200 €
mimoriadne ročné odmeny
bohatý sociálny program pre zamestnancov:
príspevky na detské tábory
bezúročné pôžičky
pneumatiky za zvýhodnené ceny
príspevky na rekreácie
príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie
stravovanie priamo v závode
školenia požadované pre výkon práce
odmeňovanie na základe výkonnosti, skúsenosti a  dosiahnutých 
výsledkov

Ste pripravený pracovať pre Continental? Urobte prvý krok a vyplňte

职位号码
REF79388S

工作职能
工程

所在地
普霍夫

领导力级别
个人贡献者

工作场所灵活度
现场办公

法律实体名称
Continental Tires Slovakia, s.r.o.



online žiadosť.

关于我们
Spoločnosť Continental vyvíja priekopnícke technológie a služby, ktoré
určujú trendy pre udržateľnú a prepojenú mobilitu ľudí a ich tovaru.
Technologická spoločnosť založená v roku 1871 ponúka bezpečné,
efektívne, inteligentné a cenovo dostupné riešenia pre vozidlá, stroje,
dopravu a prepravu. Spoločnosť Continental dosiahla v roku 2023 tržby
vo výške 41,4 miliardy eur a v súčasnej dobe zamestnáva približne 200
000 zamestnancov v 56 krajinách a trhoch.

 


