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Development Engineer (m/w/d) - REF79252B

TAET

Werden Sie Teil unseres Teams der Business Area Surface Solutions und
steigen Sie ein in die spannende Welt der Oberflachenmaterialien. Wir
suchen einen kreativen Kopf flir unsere R&D, der die Projekte in unseren
Bereichen LivTec Exterior und Interior Films voranbringt. Hier gehéren
sowohl innovative AuBenfolien flir Fensterprofile, Tliren, Garagentore
und Fassaden als auch Mébelfolien fiir Klichen- und Badmdbel zu
unserem strategisch wichtigen Portfolio.

lhre Aufgaben umfassen folgende Tatigkeiten:

* Bearbeitung von fachspezifischen Projekten mit Lieferanten und B4y 2,
Kunden sowie internen Entwicklungsprojekten in den Bereichen REF79252B
LivTec Exterior und Interior Films

¢ Entwicklung und Optimierung von bestehenden und neuen TAEERAE
Rezepturen sowie Materialkonstruktionen B &R

¢ Erprobung neuer und alternativer Rohstoffe

e Planung und Durchfiihrung von Versuchen im Labor, Technikum und B {E Hh
der Produktion WeiRbach

¢ Erarbeitung von Rohstoffspezifikationen und Umsetzung des . .
Rohstoffqualifizierungsprozesses ﬁ§£ éﬁ]’”

¢ Vollstandige Dokumentation nach ISO 9001 NS )

¢ Unterstiitzung der Produktionseinheiten, insb. in beratender .
Funktion, bzgl. des Anfertigens und Verarbeitens der LB TR

7 PAYN

Rohstoffsysteme, Komponenten oder Rezepturen
¢ Unterstiitzung der Sales-Bereiche bei Kunden hinsichtlich i 5

fachspezifischer Themen und Anfragen Max Jonas Zimmermann

SN VR SEAR A FR
HRAT 3R Konrad Hornschuch AG

¢ Akademischer Abschluss im Bereich (Polymer-)Chemie;
Kunststofftechnik oder vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der kunststofferzeugenden-/-
verarbeitenden Industrie von Vorteil

¢ Erste Erfahrung im Projektmanagement

¢ FlieRende Deutsch- und sehr guten Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

¢ Hohes Organisationsvermdgen

¢ Ausgepragte Kunden- und Qualitatsorientierung

¢ Durchsetzungsvermégen und Problemlésungsfahigkeit

¢ Ausgepragte Kommunikationsstarke

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

FATTAT AR A
Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstiitzen Sie bei einer



ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

¢ Fortbildungsmoglichkeiten

e Mobile und flexible Arbeitsmodelle
e Sabbaticals

¢ und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

KA

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen flir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstofflibergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme flr die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schliisselindustrien.
Geleitet von der Vision ,Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber*
nutzt der Unternehmensbereich sein langjahriges Industrie- und
Materialverstandnis zur ErschlieRung neuer Geschaftsmdglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

