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Erstellung und Bereitstellung der Versanddokumente

Erstellung und Priifung der Lieferdokumente Verantwortung fir die

Einhaltung und

Uberwachung und Nachhalten von Lieferterminen in Abstimmung mit

Projektteams und der Abteilung Procurement

Uberwachen und Einholen von Liefernachweisen

Erstellung der zum grenziiberschreitenden Verkehr notwendigen
Exportdokumente

Sendungsverfolgung: Uberwachen und Nachhalten von
Lieferterminen in Abstimmung mit den internen und externen
Partnern

Transportdisposition: Planung/ Organisation von Transporten
(D/EU/Drittland) in Kooperation mit Vertragsspediteuren inkl.
Disposition der Versandauftrage und Abwicklung entsprechender
Kunden im Crossdocking- Verfahren
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Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fur
Lagerlogistik/Speditionskaufmann/Industriekaufmann oder
vergleichbare Qualifikation

Erste Berufserfahrung wiinschenswert

Teamfahigkeit

Flexibilitat

Exzellente Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse, weitere
Fremdsprachenkenntnisse sind ein Plus

Schnelle Auffassungsgabe, gutes Organisationsvermdgen
Strukturierte Vorgehensweise

Sehr gute Microsoft Office Kenntnisse, SAP Grundkenntnisse
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Was wir bieten:

¢ Mitarbeit in einem motivierten, flinfképfigen Team mit sehr gutem

Zusammenbhalt.

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen neuen Herausforderungen.

Aktive Unterstiitzung bei der Weiterbildung.
Erfolgreiches Unternehmen auf Wachstumskurs.

Sie méchten mehr Giber unsere Zusatzleistungen erfahren? Klicken Sie
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Max Jonas Zimmermann
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Konrad Hornschuch AG


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/

hier.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdt der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen flir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2023 einen Umsatz von
41,4 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 56 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstofflibergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme flir die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schliisselindustrien.
Geleitet von der Vision ,Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber®
nutzt der Unternehmensbereich sein langjahriges Industrie- und
Materialverstandnis zur ErschlieBung neuer Geschaftsmdglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden.
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