
ESH Intern

Feladatok

Realizar proyecto de migración de documentación actual de los
sistemas de gestión (ambiental y seguridad y salud ocupacional) al
nuevo modelo de IMS (Sistema de Gestión Integrado).
CQ (Compliance Quest), validación y seguimiento a los lineamientos
corporativos: Working Conditions (Evaluación de condiciones de
ergonómicas) y GDDL.
Soporte documental durante auditorías internas y externas de los
sistemas de gestión en planta.

Profilja

Estudiante activo de Ingeniería Ambiental, Licenciatura en Ciencias
Ambientales y Salud (LCAS), Ingeniería Industrial, Mecánico
Administrador, Mecánico Eléctrico, carreras de Ingeniería afines.
Estar cursando o haber cursado en programa de estudios la materia
de Seguridad y Ergonomía.
Uso de Excel y paquetería de Office
Herramientas de solución de problemas y análisis de causa (5 por
qué, diagrama de pescado, A3, etc).
Inglés Básico.

Ajánlatunk

En Continental estamos comprometidos con la construcción de un
ecosistema incluyente y libre de discriminación en México, estos
principios se encuentran asentados en nuestra filosofía y cultura
corporativa. Por lo cual, queda totalmente prohibido solicitar prueba de
embarazo o VIH comparte de nuestros procesos de seleción.

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

Rólunk

Continental desarrolla tecnologías y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnología ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehículos, máquinas, tráfico y transporte.
En 2022, Continental generó ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 países y
mercados.

 

Job ID
REF78130E

Munkaterület
Egészség és biztonság

Telephely
San Luis Potosí - Contitech

Kontakt
Nerea Fontecha

Jogi egység
ContiTech Mexicana, S. de R.L.
de C.V.


