
Intern Comunicación y Servicios

Descrição da função

Armonizar los procesos que se tienen actualmente en el área de
comunicación, así como la implementación de mejoras en áreas de
servicio.
Diseño de boletín informativo.
Participación en la planeación e implementación de eventos.
Participación en eventos internos/externos de Continental.
Desarrollo de visuales en restaurante.
Soporte en actividades varias que se deriven del objetivo del
proyecto.
Contacto con proveedores.
Soporte General al equipo de relaciones humanas.
Soporte en actividades de Employer Branding.
Soporte en actividades en área de Servicios (comedor y transporte)

Requisitos

Estudiante activo (indispensable) (con seguro facultativo vigente)         
                                     en Comunicación, mercadotecnia, relaciones
industriales o afin.
De preferencia disponibilidad de un año. 
conocimiento plataforma CANVA
Conocimiento de diseño.
Edición de videos
Proactividad
Creatividad
Extrovertido (a)
Organización

O que oferecemos

Continental we are committed to building an inclusive and
discrimination-free ecosystem in Mexico, these principles are rooted in
our corporate philosophy and culture. Therefore, it is totally forbidden
to request a pregnancy or HIV test as part of our selection processes.

#LI-AT1At

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

Quem somos

Continental develops pioneering technologies and services for
sustainable and connected mobility of people and their goods. Founded
in 1871, the technology company offers safe, efficient, intelligent and
affordable solutions for vehicles, machines, traffic and transportation. In

Identificação da vaga
REF78015B

Área funcional
Human Resources

Local
Aguascalientes - Automotive

Contato
Jocelyn Hernandez Flores

Pessoa jurídica
Continental Automotive Maquila
Mexico, S. de R.L. de C.V.



2022, Continental generated sales of €39.4 billion and currently
employs around 200,000 people in 57 countries and markets.


