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lhre Aufgaben:

Eigenverantwortliche Fehlersuche und Stérungsbehebung an
Elektrik, Mechanik, Hydraulik, Pneumatik, Steuerungstechnik und IT
Durchfliihrung von Schaltarbeiten im Mittelspannungsbereich
Planung und Durchfiihrung von vorbeugenden Wartungen,
Inspektionen und Instandhaltung

Analyse und Auswertung von Maschinenstérungen

Uberwachung und Unterstiitzung bei Fremdleistungen, Errichtung
und Inbetriebnahme neuer Anlagen und Anlagenteilen

Umsetzung von Verbesserungsmafinahmen und Optimierung der
Maschinenabldufe
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Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

Einschlagige Berufserfahrung im Instandhaltungsbereich

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Teamorientiertes Arbeiten

Eigenverantwortung, Engagement

Hohes Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zur Schichtarbeit im 3- bzw. 4-Gruppensystem (bis zu 21
Schichten)

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie

30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr

Drei zusatzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

Attraktive Mdglichkeiten zur Karriereentwicklung

Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch Teilzeitarbeit,
sowie Sabbatical-Optionen

Betriebliche Altersvorsorge

Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

Vielfaltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fiir lhre Kinder)

Verglinstigtes Angebot zum Egym Well-Pass flir den Zugang zu
Sportstdtten in ganz Deutschland

Ein sehr vielfdltiges Umfeld an unserem Standort
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Continental Reifen Deutschland
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¢ Eine neue Kantine vor Ort mit einer Vielzahl von Mittagsgerichten

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt und Sie der nachste Unterstiitzer
unserer Grundwerte (Vertrauen, Verbundenheit, Freiheit und
Gewinnermentalitat) werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

#Jobdrehscheibe

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitdat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen flir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2024 einen Umsatz von
39,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 55 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment fiir innovative
Lésungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Férderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab.

Flr den Fachhandel und das Flottenmanagement bietet Tires digitale
Reifeniiberwachungs- und -managementsysteme sowie weitere
Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und deren Effizienz zu
erhdhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen wesentlichen Beitrag
zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher Mobilitat.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

