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Estagio: Departamento Pessoal
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e Suportar as atividades de Administracao de Pessoal e Beneficios;
¢ Abertura de carrinhos de compras;

¢ Arquivo de documentos;

¢ Atendimento de empregados;
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Cursando Administracao ou cursos correlatos.
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¢ Plano de saude Unimed;

¢ Plano odontolégico;

e Seguro de vida;

e Gympass;

¢ Vale alimentacado;

¢ Refeicao no local;

¢ Convénio farmacia;

¢ Apoio Conti: Orientacao psicoldgica, financeira, juridica, nutricional,
fisioterapica, pedagdgica e pet consultoria - extensivo a familiares de
1° grau;

¢ Day off no aniversario;

¢ Desconto para Socio Torcedor do Operario;

¢ Descontos em escolas para dependentes;

¢ Descontos em faculdades e escolas de idioma.

Pronto para dirigir com a Continental? Dé o primeiro passo e preencha o
formulario online.
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Como um dos principais fornecedores automotivos do mundo,
desenvolvemos produtos e solucdes para atender todos os dias os
sonhos de mobilidade das pessoas. Conhecer nossas inovacdes ajuda a
tornar o mundo um lugar melhor e mais seguro € o que nos motiva.

Venha fazer parte do nosso time!
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