
Capturista de Scrap

工作职责
Posicion encargada de Informar a sus superiores de cualquier
anormalidad (riesgos, peligros) que se encuentra en sus áreas
relacionados a los sistemas de ESH. Conocer todos los peligros y riesgos
asociados a su área de trabajo, en actividades rutinarias, no rutinarias y
situaciones potenciales de emergencia, así como reportar cualquier
incidente o accidente ocurrido antes de abandonar la planta.

Administracion y captura de los registros de scrap de lineas de
produccion y validar en sondeos  registros de scrap fisico &
documento.
Comunicar desviaciones que afecten a la calidad, la seguridad, salud
o al medio ambiente 
Colaborar con el Ing. de Calidad en análisis, estudios y/o pruebas
especiales (estudios R&R, Cpk’s,
Controlar producto no conforme (identificación, segregación,
traslado a cuarentena, retrabajo y
disposición final).
Retrabajar material no conforme para su reincorporación a las línea
Capturar en el sistema SAP el material no recuperable ,registrar
información del material no conforme en los archivos del RPA ,llevar
el registro y control de los formatos de scrap para revisiones de los
ingenieros.
Validar en piso de produccion las operaciones que coincidan con lo
registrado en el documento de scrap.

职位要求

Manejo de excel
SAP (módulos para baja de scrap, desgloce de BOMs)
Escolaridad: Secundaria/ Bachillerato (deseable)
3 años de experiencia mínimo como operador en líneas de
producción, 1 año de experiencia mínimo como Auditor de calidad

 

我们可以提供

Liderazgo
Ingles basico

¿Listo para conducir con Continental? Tome el primer paso y llene la
solicitud en línea.

关于我们
Continental desarrolla tecnologías y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en

职位号码
REF76382K

工作职能
质量

所在地
Silao

领导力级别
个人贡献者

工作场所灵活度
现场办公

法律实体名称
Continental Automotive
Mexicana, S. de R.L. de C.V.



1871, la empresa de tecnología ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehículos, máquinas, tráfico y transporte.
En 2022, Continental generó ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 países y
mercados.


