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Controlling Intern

TAET

Comprender las diferentes necesidades de las solicitudes en un entorno
internacional con una estructura y procesos complejos que deben
seguirse. Esto nos dara adicionalmente una mejor visidon general de
cémo utilizar los recursos internos (humanos/inversién) en la planta
para un mejor rendimiento, identificando los principales costos en la
cadena de procesos.

Se deben seguir las normas y procesos internos para estar en linea con
los lineamientos de Continental, los cuales no dan mucha libertad para
actuar en cuanto a reportes de informacion ya que estan estandarizados

centralmente y seguir lo que las otras plantas estan haciendo en cuanto HRA 51
a reportes para nuestra gestion que hoy en dia solo se hacen REF75783N
parcialmente.
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1.- Escuela: Universidad Auténoma de Chihuahua, FCA, extension Delicias
Delicios y/o Vizcaya
RIS L 5
3.- Manejo de Excel VAR SR A2 R
Contitech Fluid Mexicana, S. de
4.- Ingles 60% hablado y 80% escrito R.L.deC.V.

5.- Profesional a partir del 7mo semestre con disponibilidad de cumplir
residencia por 1 afo.

6.- Preferente hayan concluido ya su servicio social
7 .- Horario matutino disponible (8 ama 2 pm)

8.- Debera contar con seguro facultativo vigente asi como constancia de
estudios vigente.

FATTAT AR A
In Continental we are committed to an inclusive and non-discriminatory

culture, we will never require a HIV or pregnancy test as a part of our
selection process.

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.



KTEA

Continental desarrolla tecnologias y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnologia ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehiculos, maquinas, trafico y transporte.
En 2022, Continental generd ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 paises y mercados.

El sector del grupo ContiTech desarrolla y fabrica, por ejemplo,
productos y sistemas de materiales cruzados, respetuosos con el
medioambiente e inteligentes para la industria automotriz, ingenieria
ferroviaria, mineria, agricultura y otras industrias clave. Guiados por la
vision de «soluciones inteligentes y sostenibles mas alla de los productos
de cauchov, este sector del grupo se apoya en su vasto conocimiento de
la industria y los materiales para abrir nuevas oportunidades de negocio
mediante la combinacién de diferentes materiales con componentes
electrénicos y servicios individuales.



