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Your tasks

Hey, du bist auf der Suche nach einem spannenden Pflichtpraktikum, bei
dem du dich um die Entwicklung eines Kamera-Recorder Systems
kiimmern kannst? Dann haben wir genau das Richtige fiir dich!

Ab Mérz 2025 suchen wir dich zur Unterstiitzung unseres Teams fiir
eine Dauer von 6 Monaten, davon mindestens 3 Monate im
Pflichtpraktikum. Wir werden dich gréRtenteils vor Ort in Frankfurt
brauchen. Aber wir verstehen auch, dass es Tage gibt, an denen du
lieber von zuhause aus arbeiten méchtest. Daher finden wir gemeinsam
eine Losung, die fir uns alle passt - Remote-Arbeitszeiten sind daher in
Absprache mit deinem Vorgesetzten mdglich.

Was erwartet dich bei uns:

¢ Du designst und entwickelst ein Testsystems flir Kameras
¢ Du entwickelst neue Software fur die Interaktion mit Kamerasystemen

Your profile

Du fragst dich, ob du fiir das Praktikum zur Entwicklung eines Kamera-
Recorder Systems geeignet bist? Hier sind wichtige Qualifikationen, die
wir suchen:

¢ Du studierst im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, Informatik oder
vergleichbare Studienrichtungen, damit du grundlegende Aspekte
unseres Aufgabenbereichs mitbringst

o Fiir diese Stelle sind Kenntnisse in ROS/ROS2, C/C++, Linux und ein
Flihrerschein Klasse B zwingend notwendig

¢ Wenn du bereits Erfahrungen mit Bildverarbeitung und Kameras
sowie mit Embedded Systemen und CAN hast, ware das super

¢ Du solltest mit MS Office vertraut sein und gute Kenntnisse in den
gangigen Programmen mitbringen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind
fir uns unbedingt notwendig

Neben diesen fachlichen Anforderungen suchen wir aber auch nach
bestimmten Eigenschaften und Fahigkeiten:

¢ Du bist selbstandig, zielorientiert und strukturiert und weif3t, wie man
effektiv arbeitet, ohne den Uberblick zu verlieren

¢ Eine sehr gut ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und
Teamfahigkeit sind flir uns besonders wichtig - schlieRlich miissen wir
immer gemeinsam an Lésungen arbeiten

Bevor du deine Bewerbung abschickst, gibt es noch ein paar Dinge, an
die du denken solltest: Wir bendétigen deine aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung und deinen aktuellen Notenspiegel
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sowie eine Bestatigung deiner Hochschule hinsichtlich Ableistung eines
Pflichtpraktikums, um deine Bewerbung bearbeiten zu kénnen.

Wenn du nicht aus dem EU-Raum kommst, sende uns auch bitte deinen
glltigen Aufenthaltstitel und deine Arbeitsgenehmigung inklusive
Zusatzblatt zu.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Our offer

¢ Dein Einsatz bei uns wird fair vergiitet: Wir wissen, dass deine Arbeit
wertvoll ist und méchten sicherstellen, dass du angemessen entlohnt
wirst

¢ Wir bieten dir flexible Arbeitszeiten mit hybriden Arbeitsmodellen, bei
denen du die Mdglichkeit hast, gelegentlich auch von zu Hause aus
zuarbeiten, denn wir wissen, wie wichtig das Zusammenspiel von
Privat- und Berufsleben ist

¢ Du wirst von unseren erfahrenen Fachkraften qualifiziert betreut, um
dein fachliches Wissen und deine praktischen Fahigkeiten zu
verbessern

¢ Profitiere von einer Vielzahl an Rabatten und Ermagigungen tber
unsere Corporate Benefits flr verschiedene Marken, von Mode bis hin
zu Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten

Wenn du dich in unserer Stelle wiederfindest und Lust hast, mit uns an
spannenden Projekten zu arbeiten, dann bewirb dich jetzt und werde
Teil unseres Teams!

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

About us

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste fir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2023 einen Umsatz von
41,4 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 56 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Automotive umfasst Technologien flir
passive Sicherheits-, Brems-, Fahrwerk- sowie Bewegungs- und
Bewegungskontrollsysteme. Innovative Lésungen fiir das assistierte und
automatisierte Fahren, Anzeige- und Bedientechnologien sowie Audio-
oder Kameraldésungen flir den Innenraum gehéren ebenso zum Portfolio
wie intelligente Informations- und Kommunikationstechnik flir
Mobilitatsdienstleistungen fiir Flottenbetreiber und


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

Nutzfahrzeughersteller. Umfassende Aktivitaten rund um
Vernetzungstechnologien und Fahrzeugelektroniken bis hin zu
Hochleistungscomputern erganzen das Angebot.



