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Lider de Linea -BE

Descri¢do da funcgdo

Observacion continua de una maquina, linea o area de produccién
durante el proceso de produccion con el objetivo de garantizar la mayor
productividad posible.

Sin tareas de montaje, el lider de la linea de turnos supervisa y confirma
los estandares establecidos (Ej., Trabajo estandar, Jidoka, 5S, Poka
Yoke, etc.) y garantiza también la visualizacion de la condicién actual
(Ej., Salida, OEE, FPY, Scarp, FPY, etc.) del area de responsabilidad en el
tablero de informacién de linea y mantenerlos actualizados.

Requisitos

Escolaridad: Bachiller, TSO o superior
Experiencia laboral en manufactura, minimo 1.5 afios.

Experiencia de liderazgo: Coordinacion de trabajo en equipo;
Capacitacion / tutoria en el trabajo.

O que oferecemos

“En Continental estamos comprometidos con la construccion de un
ecosistema incluyente y libre de discriminacion en México, estos
principios se encuentran asentados en nuestra filosofia y cultura
corporativa. Por lo cual, queda totalmente prohibido solicitar prueba de
embarazo o VIH como parte de nuestros procesos de seleccién®

¢Listo para conducir con Continental? Tome el primer paso y llene la
solicitud en linea.

Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

Quem somos

Continental desarrolla tecnologias y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnologia ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehiculos, maquinas, trafico y transporte.
En 2022, Continental generd ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 paises y
mercados.

Identificacdo da vaga
REF74619E

Area funcional
Manufacturing Operations and
Production

Local
AGUASCALIENTES

Nivel de lideranca
Leading People

Modalidade de trabalho
Onsite Job

Pessoa juridica
Continental Automotive Maquila
Mexico, S. deR.L.de C.V.



